Приложение 

Отчет о ходе реализации региональной программы

«Противодействие коррупции в Республике Коми (2014 - 2016 годы) за 2015 год
	№

п/п
	Информация о ходе и полноте выполнения мероприятий, о причинах неисполнения данных мероприятий

	1. Обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в Республике Коми, выявление и устранение коррупционных рисков

	1.1
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка проектов нормативных правовых актов Республики Коми в целях реализации федерального законодательства по противодействию коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Администрация Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми, Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	создание и совершенствование правовых основ противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 году в Республике Коми разработаны и приняты следующие нормативные правовые акты, регулирующие антикоррупционную деятельность в Республике Коми:

Закон Республики Коми от 27.04.2015 г. № 34-РЗ «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Республики Коми по вопросам, связанным с противодействием коррупции, государственной гражданской службой Республики Коми и муниципальной службой в Республике Коми»;

Закон Республики Коми от 23.10.2015 г. № 68-РЗ «О внесении изменений в некоторые законы Республики Коми по вопросам деятельности органов государственной власти Республики Коми и Уполномоченного по правам человека в Республике Коми»;

Закон Республики Коми от 02.11.2015 г. № 87-РЗ «О внесении изменения в статью 5 Закона Республики Коми "О противодействии коррупции в Республике Коми»;

Закон Республики Коми от 25.12.2015 г. № 124-РЗ «О внесении изменения в статью 1(1) Закона Республики Коми «О некоторых вопросах государственной гражданской службы Республики Коми»;

Закон Республики Коми от 25.12.2015 г. № 133-РЗ «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Республики Коми по вопросам, связанным с противодействием коррупции»;

Указ Главы Республики Коми от 01.06.2015 г. № 61 «О внесении изменений в некоторые указы Главы Республики Коми и признании утратившим силу Указа Главы Республики Коми от 7 марта 2013 г. № 30 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Республики Коми, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Коми обязаны представлять представителю нанимателя сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

Указ Главы Республики Коми от 14 июля 2015 г. № 82 «Об утверждении Регламента Главы Республики Коми»;

Указ Главы Республики Коми от 09.10.2015 г. № 108 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции»;

Указ Главы Республики Коми от 15.10.2015 г. № 112 «О внесении изменений в Указ Главы Республики Коми от 10 ноября 2008 г. № 113 «Об Управлении государственной гражданской службы Республики Коми»;

Указ Главы Республики Коми от 24.11.2015 г. № 134 «О вопросах, связанных с порядком приема, хранения, определения стоимости и реализации (выкупа) подарков, полученных лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, государственными гражданскими служащими Республики Коми»;

Указ Главы Республики Коми от 02.12.2015 г. № 141 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Республики Коми, при замещении которых запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»;

распоряжение Главы Республики Коми от 10.03.2015 г. № 62-р о внесении изменений в распоряжение Главы Республики Коми от 27.09.2013 г. № 267-р об утверждении Плана проведения ротации государственных гражданских служащих Республики Коми на 2013 - 2023 годы;

распоряжение Главы Республики Коми от 05.06.2015 г. № 141-р о предоставлении сведений о доходах;

распоряжение Главы Республики Коми от 14.10.2015 № 273-р о реализации решения координационного совещания по обеспечению правопорядка в Республике Коми об эффективности реализации органами исполнительной власти Республики Коми и органами местного самоуправления в Республике Коми планов по противодействию коррупции, своевременности их актуализации с учетом изменений законодательства и социально-экономической обстановки, контроля их исполнения;

постановление Правительства Республики Коми от 26.01.2015 г. № 17 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 21 февраля 2013 г. № 46 «О представлении лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения Республики Коми, а также руководителем государственного учреждения Республики Коми сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

постановление Правительства Республики Коми от 16.02.2015 г. № 65 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 29 июля 2014 г. № 308 «Об утверждении региональной программы «Противодействие коррупции в Республике Коми (2014 - 2016 годы)»;
постановление Правительства Республики Коми от 07.08.2015 г. № 346 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 21 февраля 2013 г. № 46 «О представлении лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения Республики Коми, а также руководителем государственного учреждения Республики Коми сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

	1.2
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка проектов нормативных правовых актов органов исполнительной власти Республики Коми, государственных органов, образованных Главой Республики Коми (далее - государственные органы Республики Коми), в целях реализации федерального и республиканского законодательства по противодействию коррупции

	1.3
	
	разработка проектов муниципальных правовых актов в целях реализации федерального и республиканского законодательства по противодействию коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	создание и совершенствование правовых основ противодействия коррупции

	
	Мероприятия выполнены.

В рамках реализации положений нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Коми органами государственной власти Республики Коми и органами местного самоуправления в Республике Коми сформирована нормативная правовая база в сфере противодействия коррупции, которая актуализируется по мере изменения федерального законодательства. 

	1.4
	Наименование программного мероприятия: 
	организация разработки соответствующих проектов правовых актов в целях противодействия коррупции в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органами исполнительной власти Республики Коми, органами местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2015

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы исполнительной власти Республики Коми, осуществляющие функции и полномочия учредителя государственных учреждений Республики Коми, организационно-методическое руководство, координацию деятельности государственных унитарных предприятий Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений в Республике Коми, организационно-методическое руководство, координацию деятельности муниципальных унитарных предприятий в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	создание и совершенствование правовых основ противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

В подведомственных государственных (муниципальных) учреждениях разработаны и введены в действие локальные акты о возложении персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы в государственных (муниципальных) учреждениях на руководителей; локальные акты о назначении лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в государственных (муниципальных) учреждениях; планы противодействия коррупции в государственных (муниципальных) учреждениях на 2014-2015 годы; кодексы этики и служебного поведения работников учреждений; локальные акты о создании Комиссий по противодействию коррупции, а также порядок (регламент) их работы, положения о предотвращении и урегулировании конфликта интересов.

	1.5
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми, государственных органов Республики Коми

	1.6
	
	проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми

	1.7
	
	проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов государственных органов Республики Коми

	1.8
	
	проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, проектов муниципальных нормативных правовых актов

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Администрация Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми, государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение качества нормативных правовых актов Республики Коми, муниципальных нормативных правовых актов, выявление и устранение коррупциогенных факторов

	
	Мероприятия выполнены.
№ п/п

Нормативные правовые акты Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми, а также органов государственной власти Республики Коми

Нормативные правовые акты органов местного самоуправления в Республике Коми

1.

Количество нормативных правовых актов (проектов) в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза

152(1515)
5605(7801)
2.

Количество выявленных коррупциогенных факторов

74(137)
280(292)
3.

Количество устраненных коррупциогенных факторов

100%

100%



	1.9
	Наименование программного мероприятия: 
	организация заседаний Совета при Главе Республики Коми по противодействию коррупции, президиума Совета при Главе Республики Коми по противодействию коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	координация действий государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, институтов гражданского общества в осуществлении единой антикоррупционной политики, выработка предложений по ее совершенствованию

	
	Мероприятие выполнено.

В рамках исполнения Указа Президента Российской Федерации от 15.17. 2015 г. № 364 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции» Указом Главы Республики Коми от 09.10.2015 г. № 108 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции» образована Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Республике Коми (далее – Комиссия),  упразднен Совет при Главе Республики Коми по противодействию коррупции.

С января по сентябрь 2015 г. проведено 5 заседаний президиума Совета при Главе Республики Коми по противодействию коррупции (17 февраля, 10 марта, 15 апреля, 26 мая, 23 июня), на которых рассмотрены следующие вопросы:

о результатах проведенных проверок деятельности  государственного автономного учреждения Республики Коми «Финно-угорский этнокультурный парк»;

о реализации законодательства о представлении сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Республики Коми и муниципальной службы в Республике Коми, руководителей государственных учреждений Республики Коми и муниципальных учреждений в Республике Коми, и контроле (проверке) их полноты и достоверности;

вопросы по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

вопросы, касающиеся представления государственными гражданскими служащими недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

вопросы реализации органами в системе исполнительной власти Республики Коми и органами местного самоуправления в Республике Коми региональной программы «Противодействие коррупции в Республике Коми (2014-2016 годы)»;

практика реализации положений статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» на территории Республики Коми.

Кроме того, рассмотрено:

4 уведомления от лиц, замещающих должности руководителей, заместителей руководителя государственных органов Республики Коми, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов;

1 обращение гражданина, замещавшего должность заместителя руководителя государственного органа Республики Коми, о даче согласия на замещение должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в соответствии со ст. 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273 «О противодействии коррупции»;

4 уведомления работодателей о заключении трудового договора на выполнение работ с гражданами, замещавшими государственные должности Республики Коми, должности заместителей руководителей государственных органов Республики Коми (ст. 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273 «О противодействии коррупции»);

1 уведомление лица, замещающего государственную должность о намерении заниматься преподавательской деятельностью на безвозмездной основе;

1 материал по результатам проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицом, замещающим должность начальника отдела государственного органа Республики Коми.

Решения и рекомендации президиума Совета при Главе Республики Коми по противодействию коррупции выполнены в установленные сроки.

С 8 октября 2015 г. (с момента образования Комиссии и президиума Комиссии) проведено 5 заседаний президиума Комиссии (одно заседание 13 октября 2015 г., два заседания 22 октября 2015 г., по одному заседанию 2 ноября 2015 г. и 22 декабря 2015 г.), на которых рассмотрены следующие вопросы:

о мерах по реализации в Комитете лесов Республики Коми законодательства о противодействии коррупции;

об осуществлении органами исполнительной власти Республики Коми, осуществляющими функции и полномочия учредителя государственных учреждений Республики Коми, и органами местного самоуправления в Республике Коми, осуществляющими функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений в Республике Коми, контроля за образованием в подведомственных учреждениях комиссий по противодействию коррупции и наличием в их составе представителей научных и иных организаций, о принятии дополнительных мер по предупреждению коррупции в подведомственных учреждениях;

о Методических рекомендациях по применению статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в государственных органах Республики Коми и Методических рекомендациях по применению статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в органах местного самоуправления в Республике Коми;

об ответах на вопросы по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, полученных от Прокуратуры Республики Коми;

об исполнении ГАУ РК «Финно-угорский этнокультурный парк» и Агентством Республики Коми по туризму решений президиума Совета при Главе Республики Коми по противодействию коррупции от 23 июня 2015 г.;

о результатах работы по устранению Управлением Республики Коми по занятости населения замечаний, изложенных в Справке по результатам проверки исполнения Управлением Республики Коми по занятости населения в 2012 - 2014 годах законодательства о противодействии коррупции;

о результатах мониторинга обеспечения контроля представительными органами муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми за осуществлением мер по противодействию коррупции в соответствующем муниципальном образовании;

о реализации законодательства о представлении сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Республики Коми и муниципальной службы в Республике Коми, руководителей государственных учреждений Республики Коми и муниципальных учреждений в Республике Коми, и контроле (проверке) их полноты и достоверности;

совершенствование взаимодействия государственных органов, правоохранительных структур с бизнес-сообществом в профилактике правонарушений, в том числе в реализации Антикоррупционной хартии российского бизнеса.

По итогам заседаний президиума Комиссии приняты соответствующие решения.

Кроме того, рассмотрено:

6 обращений граждан, замещавших (замещающих) должности заместителя Председателя Правительства Республики Коми и заместителей руководителей государственных органов Республики Коми, о даче согласия на замещение должности в организации. По результатам заседаний во всех случаях приняты решения о даче согласия на замещение должностей в организациях на условиях трудового договора;

6 уведомлений работодателей о заключении трудового договора на выполнение работ с гражданами, замещавшими государственные должности Республики Коми. По результатам заседаний во всех случаях приняты решения, что функции государственного управления в отношении организаций, в которых граждане, замещавшие государственные должности Республики Коми, замещают должность, не входили в должностные (служебные) обязанности при замещении ими государственной должности Республики Коми;

2 материала по результатам проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности заместителей руководителей государственных органов Республики Коми. Президиумом Комиссии установлено, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные служащими, являются неполными;

1 уведомление от лица, замещающего должность заместителя руководителя государственных органов Республики Коми, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов. По результатам заседания президиумом Комиссии установлено, что выполнение иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.
25 декабря 2015 г. проведено заседание Комиссии по координации работы по противодействию коррупции, на котором рассмотрены следующие вопросы, по результатам которой:

утвержден Регламент работы Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Коми;

утвержден План работы Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Коми на 2016 год.

	1.10
	Наименование программного мероприятия: 
	расширение практики взаимодействия государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми с федеральными органами государственной власти и иными государственными органами в сфере противодействия коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	реализация единой антикоррупционной политики в Республике Коми

	
	Мероприятие выполнено.

В рамках соглашений о взаимодействии в сфере юстиции между органами государственной власти Республики Коми  и Управлением Минюста России по Республике Коми в целях обеспечения единства правового пространства Российской Федерации на территории Республики Коми стороны взаимодействуют по вопросам:

участия в нормотворческой деятельности;

проведения правовой и антикоррупционной экспертизы проектов законов Республики Коми и проектов иных нормативных правовых актов Республики Коми, проектов федеральных законов, разработанных органами государственной власти Республики Коми, органами местного самоуправления;

проведения правовой и антикоррупционной экспертизы законов Республики Коми и иных нормативных правовых актов Республики Коми;

принятие мер по приведению законодательства Республики Коми в соответствие с федеральным законодательством и устранению коррупциогенных факторов.

С целью реализации единой антикоррупционной политики в Республике Коми государственными органами Республики Коми, органами местного самоуправления в Республике Коми инициируются встречи с представителями Управления юстиции Российской Федерации по Республике Коми по вопросам направления в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Коми нормативных правовых актов для включения в Федеральный регистр нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, с представителями Прокуратуры Республики Коми, прокуратур городов и районов по вопросам антикоррупционной деятельности.

Помимо этого, Прокуратурой Республики Коми проводится проверка соблюдения законодательства о противодействии коррупции в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми. По итогам проверок выносятся протесты на действующие правовые акты государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми. По итогам рассмотрения данных протестов противоречия федеральному законодательству, содержащиеся в нормативных актах, устраняются.

Информационное взаимодействие обеспечивается также за счет предусмотренных законодательством контрольных мероприятий.

Так, например, контроль эффективности использования бюджетных средств, в том числе контроль соблюдения законодательства о контрактной системе в сфере закупок  товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд осуществляется как региональными органами (Контрольно-счетной палатой Республики Коми, Министерством финансов Республики Коми, Министерством экономики Республики Коми), соответствующими органами местного самоуправления, так и Федеральной антимонопольной службой, а также правоохранительными органами.

Контрольно-счетной палатой Республики Коми в рамках организации межведомственного взаимодействия заключены соглашения со Следственным управлением (16 июня 2011 г.), с Прокуратурой республики (28 июля 2011 г.), МВД по Республике Коми (25 июня 2015 г.) о порядке сотрудничества и взаимодействия по предупреждению,  пресечению и выявлению правонарушений, связанных с незаконным использованием средств республиканского бюджета.

При осуществлении контрольных (надзорных) функций органы регионального государственного контроля (надзора), органы муниципального контроля взаимодействуют с органами прокуратуры  и федеральными органами власти при определении целей, объема, сроков проведения плановых проверок, проведения совместных проверок и контрольно-надзорных рейдовых мероприятий,  а также при направлении материалов дел об административных правонарушениях согласно компетенции, установленной Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, и информации (сведений) о правонарушениях с целью привлечения к административной или дисциплинарной ответственности юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, приостановке деятельности и отзыву лицензий.

В целях профилактики коррупционных правонарушений в соответствии с Указом Главы Республики Коми от 21 декабря 2009 г. № 132 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Коми, и государственными гражданскими служащими Республики Коми, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Коми требований к служебному поведению» государственными органами Республики Коми, органами местного самоуправления в Республике Коми организовано взаимодействие с правоохранительными, контрольными и надзорными органами по проведению проверок государственных служащих.

В государственных органах Республики Коми и органах местного самоуправления Республики Коми на постоянной основе осуществляются проверки в отношении лиц, претендующих на замещение государственных и муниципальных должностей, должностей государственной гражданской и муниципальной службы, а также лиц, замещающих указанные должности, на предмет наличия обстоятельств, препятствующих назначению на указанные должности и замещению указанных должностей. В связи с этим кадровыми службами государственных органов Республики Коми и органов местного самоуправления Республики Коми направляются запросы в правоохранительные и иные федеральные органы на предмет проверок осуществления лицами, претендующими на замещение государственных и муниципальных должностей, должностей государственной гражданской и муниципальной службы, а также лицами, замещающими указанные должности, предпринимательской деятельности, участия в управлении коммерческими организациями, отсутствия судимости и т.д.

В 2015 году государственными органами Республики Коми и органами местного самоуправления в Республике Коми проведены проверки в отношении 323 лиц, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, и лиц замещающих указанные должности (в 2014 году - в отношении 287 лиц).

Рядом государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми для участия в обучающих семинаров для государственных и муниципальных служащих привлекаются специалисты Прокуратуры Республики Коми, Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Коми и государственного образовательного учреждения высшего образования «Коми республиканская академия государственной службы и управления».

В 2015 году было проведено 38 обучающих семинаров для государственных гражданских служащих Республики Коми (в 2014 году – 34 семинара).

	1.11
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка и реализация мер по обеспечению соблюдения депутатами Государственного Совета Республики Коми предусмотренных законодательством Российской Федерации и этическими нормами запретов, ограничений и обязанностей, а также ограничений, касающихся получения подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Аппарат Государственного Совета Республики Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	реализация единой антикоррупционной политики в Республике Коми

	
	Мероприятие выполнено.

Распоряжением Председателя Государственного Совета Республики Коми от 26 августа 2015 года № 48 утверждено Положение о сообщении лицами, замещающими государственные должности Республики Коми в Государственном Совете Республики Коми и Аппарате Государственного Совета Республики Коми, а также гражданскими служащими, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Коми в Аппарате Государственного Совета Республики Коми, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации.
В 2015 году Постоянной комиссией Государственного Совета Республики Коми по Регламенту и депутатской этике проведено 23 заседания, на которых рассмотрено 112 вопросов:
анализ 7 стенографических отчетов заседаний сессий Государственного Совета Республики Коми на предмет соблюдения депутатами норм Регламента Государственного Совета Республики Коми и депутатской этики. В результате проведенного анализа нарушений не выявлено;
рассмотрение двух проектов постановлений Государственного Совета Республики Коми, внесенных в Государственный Совет иными субъектами права законодательной инициативы по вопросам ведения Постоянной комиссии;

разработаны три проекта постановлений Государственного Совета Республики Коми: два проекта постановлений «О внесении изменений в Регламент Государственного Совета Республики Коми», «О внесении изменений в Регламент Государственного Совета Республики Коми» и проект постановления «О внесении изменений в некоторые постановления Государственного Совета Республики Коми по вопросам, связанным с поощрением Почетной грамотой Государственного Совета Республики Коми и благодарностью Государственного Совета Республики Коми»;
регистрация депутатских объединений в Государственном Совете Республики Коми, регистрация изменений списочного состава депутатских объединений, их руководящих органов и руководителей;

рассмотрено 80 представлений о поощрениях Государственного Совета Республики Коми, из них: 75 – о поощрении благодарностью и 20 – о поощрении Почетной грамотой (по всем внесенным представлениям о поощрении приняты положительные решения).

	1.12
	Наименование программного мероприятия:
	разработка, утверждение и реализация ведомственных антикоррупционных программ в государственных органах Республики Коми

	1.13
	
	разработка, утверждение и реализация муниципальных антикоррупционных программ (планов)

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	реализация антикоррупционной политики в государственных органах Республики Коми в рамках программного метода, реализация антикоррупционной политики в органах местного самоуправления в Республике Коми в рамках программного метода

	
	Мероприятия выполнены.

Во всех органах исполнительной власти Республики Коми утверждены ведомственные программы по противодействию коррупции, во всех органах местного самоуправления в Республике Коми - муниципальные программы (планы) по противодействию коррупции, в 2015 году проведен их анализ на предмет эффективности выполнения мероприятий.
Проведенный анализ показал, что в целом целевые индикаторы эффективности программ (планов) достигнуты.
На заседании координационного совещания по обеспечению правопорядка в Республике Коми, состоявшемся 25 августа 2015 г., рассмотрен вопрос «Об эффективности реализации органами исполнительной власти Республики Коми и органами местного самоуправления в Республике Коми планов по противодействию коррупции, своевременности их актуализации с учетом изменений законодательства и социально-экономической обстановки, контроля их исполнения», приняты соответствующие решения. 
Отчеты о реализации программ (планов) рассматриваются на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулирования конфликта интересов, а также размещаются на официальных сайтах.

	1.14
	Наименование программного мероприятия: 
	обеспечение разработки и реализации мер по предупреждению коррупции в организациях, созданных для обеспечения деятельности государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы исполнительной власти Республики Коми, осуществляющие функции и полномочия учредителя государственных учреждений Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	реализация единой антикоррупционной политики Республики Коми

	
	Мероприятие выполнено.

Органами исполнительной власти Республики Коми, осуществляющими функции и полномочия учредителя государственных учреждений Республики Коми, органами местного самоуправления в Республике Коми, осуществляющими функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений в Республике Коми, организована разработка учреждениями ежегодного плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждении.
Деятельность государственных и муниципальных учреждений строится на принципах информационной открытости и доступности через официальные сайты в сети «Интернет» и стенды в организациях. Организация закупок осуществляется в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Организован контроль за финансово-хозяйственной деятельностью учреждений, составлением, ведением и сроками предоставления бухгалтерской и прочей отчетности.

В учреждениях осуществляется регулярный мониторинг хода и эффективности реализации антикоррупционных мероприятий.
Ежегодно представляются в органы исполнительной власти Республики Коми, осуществляющие функции и полномочия учредителя государственных учреждений Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений в Республике Коми, отчеты об исполнении указанных планов. Информация анализируется и доводится до учреждений на совещаниях. 

	1.15
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка, утверждение и актуализация административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы исполнительной власти Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	упорядочение деятельности органов исполнительной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, исключение условий коррупционных проявлений при предоставлении государственных и муниципальных услуг

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 г. государственными органами Республики Коми дополнительно разработано и утверждено 13 административных регламентов предоставления государственных услуг, актуализировано – 28, органами местного самоуправления в Республике Коми разработано и утверждено 414 административных регламентов предоставления муниципальных услуг, актуализировано – 53.

По состоянию на 01.01.2016 г. выполнены экспертизы по 241 проекту административных регламентов и проектам о внесении изменений в административные регламенты, по результатам которых Комитетом информатизации и связи Республики Коми были даны заключения на проекты административных регламентов.
В целях совершенствования организации предоставления муниципальных услуг и унификации процедур Комитетом информатизации и связи Республики Коми совместно с федеральным государственным автономным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» были разработаны типовые административные регламенты предоставления муниципальных услуг согласно типовому (рекомендованному) перечню муниципальных услуг, утвержденному распоряжением Правительства Республики Коми от 28 февраля 2013 № 63-р (далее – типовые административные регламенты), которые были направлены во все муниципальные образования Республики Коми для утверждения. В 2015 году ввиду изменений в законодательстве типовые административные регламенты были доработаны и также направлены во все муниципальные образования Республики Коми для утверждения.

Согласно пункту 4.2 Плана мероприятий («дорожной карты») «Организация предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» в Республике Коми в 2014 - 2015 гг.», утвержденного распоряжением Правительства Республики Коми от 28 февраля 2013 г. № 62-р (далее - План мероприятий), в IV квартале 2015 г. типовые административные регламенты утверждены протоколом Комиссии Республики Коми по повышению качества государственных и муниципальных услуг от 24.12.2015 г.

Согласно пункту 4.3 Плана мероприятий, в IV квартале 2015 г. 19 органов местного самоуправления Республики Коми внесли изменения в административные регламенты предоставления муниципальных услуг в соответствии с типовыми административными регламентами. 

	1.16
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка, утверждение и актуализация административных регламентов осуществления регионального государственного контроля (надзора), муниципального контроля

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы исполнительной власти Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	упорядочение деятельности органов исполнительной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, исключение условий коррупционных проявлений при осуществлении регионального государственного контроля (надзора), муниципального контроля

	
	Мероприятие выполнено.

По состоянию на 31 декабря 2015 года функции регионального государственного контроля (надзора) возложены на 14 государственных органов Республики Коми.

Из 52 функций регионального государственного контроля (надзора) административные регламенты утверждены по 49 функциям (94%), по 1 функции разработан проект административного регламента (принят в феврале 2016 г.). По 2 функциям контроля (надзора), отнесенных к полномочиям субъектов Российской Федерации с 1 января 2015 года, регламенты отсутствовали по следующим причинам: 

а) по региональному государственному надзору в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

Положение о данном государственном надзоре, на основании которого необходимо разработать нормативные правовые акты Республики Коми, принято на федеральном уровне 24 декабря 2015 года (Постановление Правительства РФ от 24.12.2015 г. № 1418 «О государственном надзоре в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»);

б) по региональному государственному экологическому надзору за сбросом сточных вод через централизованную систему водоотведения.

Отсутствовал утвержденный порядок осуществления данного вида надзора, с учетом которого разрабатывается административный регламент. Проект постановления Правительства Республики Коми «О Порядке осуществления регионального государственного экологического надзора за сбросом сточных вод через централизованную систему водоотведения на территории Республики Коми» разработан в 2015 году (принят 9 февраля 2016 года № 38).

Муниципальный контроль в 2015 году осуществляли 34 муниципальных образования городских округов, муниципальных районов и городских поселений в Республике Коми (далее – администрации муниципальных образований):

муниципальный контроль за сохранностью автомобильных дорог местного значения;

муниципальный земельный контроль;

муниципальный жилищный контроль;

муниципальный лесной контроль.

В связи с изменениями в федеральном законодательстве, касающихся исполнения контрольно-надзорных функций, Управлением государственной гражданской службы Республики Коми в феврале 2015 года в адрес администраций муниципальных образований направлено письмо с рекомендацией об организации работы по внесению изменений в соответствующие муниципальные нормативные правовые акты, в том числе, утверждающие порядок осуществления муниципального контроля, административный регламент.

1. По функции «Осуществление муниципального земельного контроля».

Муниципальный земельный контроль осуществлялся 29 администрациями муниципальных образований из 34 (85%).

Административные регламенты осуществления муниципального контроля утверждены в 17 администрациях муниципальных образований (58%).

2. По функции «Осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения».

Муниципальный контроль осуществлялся 29 администрациями муниципальных образований из 34 (85%).

Административные регламенты осуществления муниципального контроля утверждены в 25 администрациях муниципальных образований (86%).

3. По функции «Осуществление муниципального жилищного контроля».

Муниципальный контроль осуществлялся 26 администрациями муниципальных образований из 34 (76,5%).

Административные регламенты осуществления муниципального контроля утверждены в 19 администрациях муниципальных образований (73%).

4. По функции «Осуществление муниципального лесного контроля».

Муниципальный контроль осуществлялся 9 администрациями муниципальных образований из 34 (26%).

Административные регламенты осуществления муниципального контроля утверждены в 3 администрациях муниципальных образований (33%).

В 2016 году работа по регламентации функций муниципального контроля будет продолжена.

Результаты проведенных антикоррупционных экспертиз муниципальных правовых актов свидетельствуют об отсутствии в них положений, относящихся к коррупциогенным факторам.

Все муниципальные нормативные правовые акты, регулирующие отношения в сфере осуществления муниципального контроля приняты и опубликованы в порядке, установленном законодательством, являются доступными для ознакомления на официальных сайтах органов местного самоуправления в Республике Коми.

	1.17
	Наименование программного мероприятия: 
	организация предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Комитет информатизации и связи Республики Коми, органы исполнительной власти Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение качества и доступности услуг, упрощение процедур взаимодействия с органами (организациями), предоставляющими услуги, снижение коррупционных рисков

	
	Мероприятие выполнено.

С 2011 года в Республике Коми введены в эксплуатацию государственная информационная система Республики Коми «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Республики Коми» (далее – Реестр) и государственная информационная система Республики Коми «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Республики Коми» (далее - Портал).

Функции по проверке содержания сведений об услугах органов исполнительной власти Республики Коми и органов местного самоуправления в Республике Коми, размещенных в Реестре, на предмет их соответствия Порядку формирования и ведения реестра государственных услуг (функций) Республики Коми осуществляет Комитет информатизации и связи Республики Коми.
На Портале по состоянию на 01.01.2016 г. опубликованы сведения о 1238 услугах, в том числе 227 – государственных услугах и услугах, предоставляемых государственными учреждениями, 961 - муниципальной услуге и услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями, переведено в электронный вид 137 услуг (248 подуслуг). Услуги в электронном виде оказываются 11 органами исполнительной власти Республики Коми из 18 и 20 органами местного самоуправления в Республике Коми из 20 (муниципальных образований муниципальных районов и городских округов). 

В целях сокращения времени получения документов и информации, в том числе в электронной форме обеспечивается возможность осуществления межведомственного электронного взаимодействия, путем подключения органов, предоставляющих государственные и муниципальные услуги к системе межведомственного электронного взаимодействия. 

В 2015 году введены в промышленную эксплуатацию: 

- 16 электронных сервисов межведомственного электронного взаимодействия для запроса сведений, находящихся в распоряжении федеральных органов исполнительной власти;
- 23 электронных сервиса межведомственного электронного взаимодействия для запроса сведений, находящихся в распоряжении региональных органов исполнительной власти Республики Коми и органов местного самоуправления в Республике Коми;
-18 электронных сервисов межведомственного электронного взаимодействия для запроса сведений, находящихся в распоряжении региональных органов исполнительной власти Республики Коми и органов местного самоуправления в Республике Коми, необходимых для предоставления государственных услуг федеральными органами исполнительной власти и органами государственных внебюджетных фондов Российской Федерации.

	1.18
	Наименование программного мероприятия: 
	обеспечение контроля за осуществлением государственных полномочий Республики Коми, переданных органам местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы исполнительной власти Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	исключение условий возникновения правонарушений при осуществлении органами местного самоуправления в Республике Коми переданных государственных полномочий

	
	Мероприятие выполнено.

№ п/п

Переданное государственное полномочие Республики Коми

Вид МО, осуществляющих переданное полномочие

ОИВ, осуществляющий контроль

Проводимые контрольные мероприятия

Результат

1

По расчету и предоставлению дотаций бюджетам поселений за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации

Муниципальные районы

Министерство финансов Республики Коми

1.Предварительный контроль - проведена проверка размеров дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности, предусмотренных бюджетами поселений за счет средств республиканского бюджета Республики Коми в представленных органами местного самоуправления муниципальных районов Республики Коми решениях о бюджетах на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов.
2.Последующий контроль - представление финансовыми органами муниципальных районов в Министерство финансов Республики Коми не позднее 20 декабря 2015 года отчетов об использовании средств субвенции по данным бухгалтерского учёта, проверка Министерством финансов целевого использования средств субвенций.

1.Отклонений от объёмов, предусмотренных при распределении соответствующих субвенций, не установлено.
2. По состоянию на 31.12.2015 г. нецелевого использования средств субвенций не выявлено.

2

По расчету и предоставлению бюджетам городских (сельских) поселений, расположенных на территории соответствующих муниципальных районов, субвенций, поступающих из федерального бюджета в республиканский бюджет Республики Коми, на осуществление ими полномочий, передаваемых Российской Федерацией, по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

Муниципальные районы

Министерство финансов Республики Коми

Органы местного самоуправления представляют ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в Министерство финансов Республики Коми отчет о выполнении государственных полномочий по расходам, связанным с осуществлением государственных полномочий, по форме, утвержденной приказом Министерства финансов Республики Коми от 30 июня 2010 года № 134.

По состоянию на 31.12.2015 г. нецелевого использования средств субвенций не выявлено.

3

По определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных частями 3, 4 статьи 3 Закона Республики Коми от 30 декабря 2003 года № 95-РЗ «Об административной ответственности в Республике Коми»

Органы местного самоуправления муниципальных образований муниципальных районов, городских округов, поселений в границах муниципальных образований муниципальных районов в Республике Коми

Министерство финансов Республики Коми

Органы местного самоуправления представляют ежеквартально, не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в Министерство финансов Республики Коми отчет о расходовании субвенции, предоставленной из республиканского бюджета на осуществление государственного полномочия Республики Коми по   определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных частями 3, 4 статьи 3 Закона Республики Коми от 30 декабря 2003 года № 95-РЗ «Об административной ответственности в Республике Коми», по утвержденной форме.

По состоянию на 31.12.2015 г. нецелевого использования средств субвенций не выявлено.

4

По расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений, расположенных на территориях соответствующих муниципальных районов в Республике Коми, на осуществление государственного полномочия Республики Коми по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных частями 3, 4 статьи 3 Закона Республики Коми № 95-РЗ.

Муниципальные районы

Министерство финансов Республики Коми

Муниципальное образование муниципального района представляет ежеквартально, не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, согласованный финансовым органом администрации муниципального района, в Министерство финансов Республики Коми отчет о расходовании субвенции, предоставленной из республиканского бюджета бюджетам муниципальных образований муниципальных районов на осуществление государственного полномочия Республики Коми по  расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений на осуществление государственного полномочия Республики Коми по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных частями 3, 4 статьи 3 Закона Республики Коми № 95-РЗ., по утвержденной форме.

Нецелевого использования средств субвенций не выявлено.

5

По государственной поддержке граждан Российской Федерации, имеющих право на получение субсидий (социальных выплат) на приобретение или строительство жилья.

Муниципальные районы, городские округа

Министерство архитектуры и строительства Республики Коми

Органы местного самоуправления в Республике Коми  ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом представляют в Министерство архитектуры и строительства Республики Коми информацию по выполнению отдельных государственных полномочий в области государственной поддержки граждан Российской Федерации, имеющих право на получение субсидий (социальных выплат) на приобретение или строительство жилья.

Министерством архитектуры и строительства Республики Коми (далее-Министерство) проведена проверка администрации МО МР «Княжпогостский» (январь 2015 года)   в части исполнения данного полномочия. В результате проверки гражданину, претендующему на получение сертификата на приобретение жилья в 2015 году, Министерством было отказано в данном праве. Позиция Министерства в ходе судебного разбирательства признана правомерной; по решению суда уточнена дата постановки на учет данного гражданина.
Во втором полугодии 2015 года во исполнение поручения Первого заместителя Председателя Правительства Российской Федерации И.И. Шувалова от 26 мая 2015 года, на основании соответствующего поручения Министерства администрациями муниципальных образований городских округов (муниципальных районов) в Республике Коми (далее – администрации МО ГО и МО МР в Республике Коми) проводится инвентаризация списков граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, имеющих право на получение жилищных субсидий в со-ответствии с Федеральным законом от 25 октября 2002 года № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей», в части выявления фактов наличия за пределами районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей принадлежащих им и (или) членам их семей жилых помещений на праве собственности.
Администрациями МО ГО и МО МР в Республике Коми направлены запросы о предоставлении сведений, содержащихся в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним, в отношении 10 750 семей (24 602 человека). Поступило ответов на 7 767 семей (18 334 человека). 
На основании полученных сведений, сняты с учета 653 семьи (1 734 человека) в связи с выявлением в собственности жилых помещений за пределами районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей.
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По возмещению убытков, возникающих в результате государственного регулирования цен на топливо твердое, реализуемое гражданам и используемое для нужд отопления

Муниципальные районы, городские округа

Комитет жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми

Органы местного самоуправления ежеквартально, не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляют в Комитет отчеты о расходах бюджета муниципального района (городского округа), источником обеспечения которых являются субвенции, по форме, утвержденной Комитетом жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми по согласованию с Министерством финансов Республики Коми.

По состоянию на 31.12.2015 г. нецелевого использования средств субвенций не выявлено.
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По определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 6, 7 и 8 Закона Республики Коми № 95-РЗ;
По созданию административных комиссий в целях привлечения к административной ответственности, предусмотренной статьями 6, 7 и 8 Закона Республики Коми № 95-РЗ.

Органы местного самоуправления муниципальных образований городских округов, поселений в границах муниципальных образований муниципальных районов в Республике Коми

Комитет жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми

В рамках реализации соглашений, заключенных между Комитетом жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми и органами местного самоуправления, осуществляется контроль за освоением денежных средств, выделяемых в целях реализации переданных полномочий.

В отношении Администрации МО МР «Койгородский» Комитетом жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми на основании плана, утвержденного по согласованию с Прокуратурой Республики Коми, в период с 26 октября по 18 ноября 2015 года проведена плановая проверка реализации переданных полномочий, показавшая, что переданные полномочия реализуются согласно требованиям законодательства, нецелевое использование средств, выделяемых на реализацию переданных полномочий не выявлено.

8

По расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений на осуществление государственных полномочий Республики Коми, переданных Законом Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований городских округов, поселений в границах муниципальных образований муниципальных районов в Республике Коми государственными полномочиями Республики Коми в области административной ответственности»

Муниципальные районы

Комитет жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми

В рамках реализации соглашений, заключенных между Комитетом жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми и органами местного самоуправления, осуществляется контроль за освоением денежных средств, выделяемых в целях реализации переданных полномочий путем ежемесячного предоставления органами местного самоуправления сведений об использовании бюджетных средств с приложением подтверждающих материалов.

В отношении Администрации МО МР «Койгородский» Комитетом жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми на основании плана, утвержденного по согласованию с Прокуратурой Республики Коми, в период с 26 октября по 18 ноября 2015 года проведена плановая проверка реализации переданных полномочий, показавшая, что переданные полномочия реализуются согласно требованиям законодательства, нецелевое использование средств, выделяемых на реализацию переданных полномочий не выявлено.
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По выдаче разрешения на право организации розничных рынков на территории Республики Коми.

Муниципальные районы, городские округа

Министерство экономического развития Республики Коми

Информация о выданных органом местного самоуправления разрешениях и содержащихся в таких разрешениях сведениях представляется в Министерство экономического развития Республики Коми, которое проводит проверку документов.

На основании полученной информации, Министерство экономического развития Республики Коми в установленном порядке формирует и ведет реестр рынков. Сведения, содержащиеся в реестре рынков, размещаются в сети «Интернет» на информационном портале малого и среднего бизнеса Республики Коми (www.mbrk.ru). На официальном сайте Министерства экономического развития Республики Коми имеется ссылка на данный портал.
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По предоставлению мер социальной поддержки по обеспечению жильем следующих категорий граждан, установленных федеральными законами от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» и от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», нуждающихся в улучшении жилищных условий и вставших на учет до 1 января 2005 года

Муниципальные районы, городские округа

Министерство труда и социальной защиты Республики Коми.

Органы местного самоуправления:
- ежемесячно в срок до 10-го числа месяца, следующего за отчетным, представляют в Министерство труда и социальной защиты Республики Коми отчеты о выполнении государственных полномочий;
- ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за текущим кварталом, органы местного самоуправления представляют в Министерство труда и социальной защиты Республики Коми списки граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, вставших на учет до 1 января 2005 года, относящихся к категориям, установленным Федеральными законами от 12 января 1995 года №5-ФЗ «О ветеранах» и от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации».
Приказом Министерства труда и социальной защиты Республики Коми от 1 декабря 2014 года №2428 утвержден порядок проведения проверок реализации органами местного самоуправления государственных полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан в соответствии с Законом № 147-РЗ. Сроки и периодичность проведения плановых проверок реализации государственных полномочий определяются планом проведения проверок, ежегодно утверждаемым приказом Министерства труда и социальной защиты Республики Коми.

В 2015 году Министерством труда и социальной защиты Республики Коми проведены проверки в Удорском районе, г. Сосногорске, г. Воркуте, г.Инте, г. Усинске. Кроме того, Министерством труда и социальной защиты Республики Коми два раза в месяц (до 5-го и до 20-го числа ежемесячно) проводится мониторинг освоения органами местного самоуправления предоставленных субвенций на осуществление переданных государственных полномочий по обеспечению жильем ветеранов боевых действий и инвалидов.
В числе вопросов, рассматриваемых в рамках проведения проверок, освоение и эффективное целевое использование органами местного самоуправления бюджетных средств. Результаты проверок отражаются в справках, которые направляются Министерством труда и социальной защиты Республики Коми в проверяемые администрации для принятия мер и устранения нарушений. Все нарушения, выявленные в ходе проверок, проверяемыми администрациями устранены.
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По обеспечению жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее – дети-сироты), которые не являются нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо собственниками жилых помещений, а также детей-сирот, которые являются нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо собственниками жилых помещений, в случае, если их проживание в ранее занимаемых жилых помещениях признается невозможным.

Муниципальные районы, городские округа

Министерство труда и социальной защиты Республики Коми.

Органы местного самоуправления: 
 - ежеквартально не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом,  представляют в Министерство труда и социальной защиты Республики Коми соответствующие отчеты по доведенным формам;
- ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за текущим кварталом,  представляют в Министерство труда и социальной защиты Республики Коми списки детей-сирот, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда.
Министерством труда и социальной защиты Республики Коми организован мониторинг освоения выделенных органам местного самоуправления средств на обеспечение жильем детей-сирот дважды в месяц (до 5-го и до 20-го числа ежемесячно) и проводится инвентаризация судебных решений об обеспечении детей-сирот жилыми помещениями в соответствии с представляемыми органами местного самоуправления сведениями ежемесячно, не позднее 3-го числа.
Приказом Министерства труда и социальной защиты Республики Коми от 26 февраля 2015 года № 384 утвержден график проведения проверок реализации органами местного самоуправления государственных полномочий по обеспечению жильем детей-сирот в 2015 году.

Согласно графику, в 2015 году проведено 7 проверок  муниципальных образований (Сысольский, Удорский, Усть-Куломский, Сыктывдинский, Усть-Вымский,  Усть-Цилемский и Троицко-Печорский районы).
В числе вопросов, рассматриваемых в рамках проведения проверок, освоение и эффективное использование органами местного самоуправления бюджетных средств. Результаты проверок отражаются в справках, которые направляются Министерством труда и социальной защиты Республики Коми в проверяемые администрации для принятия мер и устранения нарушений. Все нарушения, выявленные в ходе проверок, проверяемыми администрациями устранены.
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По предоставлению мер социальной поддержки, указанных в части 1(1) статьи 18 Закона Республики Коми от 12 ноября 2004 года № 55-РЗ «О социальной поддержке населения в Республике Коми», в форме выплаты денежной компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа, за исключением работающих по совместительству.

Муниципальные районы, городские округа

Министерство труда и социальной защиты Республики Коми

Мониторинг осуществления органами местного самоуправления государственного полномочия в соответствии с Законом Республики Коми № 155-РЗ осуществляется Министерством труда и социальной защиты Республики Коми путем сбора ежеквартальной отчетности органов местного самоуправления.

На основании проведенного мониторинга проводится соответствующий анализ с целью принятия мер для обеспечения достаточности бюджетных назначений для его реализации. В 2015 году указанные меры социальной поддержки предоставлялись своевременно, задолженности перед получателями отсутствует.
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По предоставлению компенсации родителям (законным представителям) платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации на территории Республики Коми, реализующие образовательную программу дошкольного образования.

Муниципальные районы, городские округа

Министерство образования Республики Коми

Контроль осуществляется Министерством образования Республики Коми на основании ежеквартальной отчетности о расходовании средств республиканского бюджета Республики Коми бюджетами муниципальных районов (городских округов) предоставляемой органами местного самоуправления  в соответствии с приказом Министерства образования Республики Коми  от 7 марта 2014 года № 144.

По состоянию на 31.12.2015 г. нецелевого использования средств субвенций не выявлено.
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По государственной регистрации актов гражданского состояния (рождение, заключение брака, установление отцовства, смерть)

Органы местного самоуправления муниципальных образований поселений в Республике Коми

Управление записи актов гражданского состояния Республики Коми и его территориальные отделы.

Органы местного самоуправления муниципальных образований поселений в Республике Коми  предоставляют территориальным отделам Управления записи актов гражданского состояния Республики Коми:
- ежемесячно, до 5-го числа месяца, следующего за отчетным месяцем, сведения о количестве составленных записей актов гражданского состояния;
- ежеквартально, до 5-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, сведения о движении бланков свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния.

Территориальными отделами загса в 2015 году организована и проведена 51 выездная и документарная проверка деятельности должностных лиц органов местного самоуправления поселений. Результаты проверок отражаются в справках, которые направляются  в проверяемые органы местного самоуправления поселений для принятия мер и устранения нарушений. Все нарушения, выявленные в ходе проверок, устранены.
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По расчету и предоставлению бюджетам (городских) сельских поселений, расположенных на территории соответствующих муниципальных образований муниципальных районов (далее - поселения), субвенций, поступающих из федерального бюджета в республиканский бюджет Республики Коми, на осуществление ими полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния на территории Республики Коми, где отсутствуют органы записи актов гражданского состояния.

Муниципальные районы

Управление записи актов гражданского состояния Республики Коми и его территориальные отделы.

Управление записи актов гражданского состояния Республики Коми ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, получает от муниципальных образований отчетность по следующим формам:
- отчет о расходовании субвенций, предоставленных из федерального бюджета для выполнения федеральных полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния, согласно Приложению 1 к Приказу Минфина Российской Феде-рации от 13 июля 2006 года № 93н (с разбивкой по сельским поселениям) за квартал;
- отчет о расходовании субвенций, предоставленных из республиканского бюджета Республики Коми бюджетам муниципальных образований муниципальных районов на осуществление полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния на территории Республики Коми, где отсутствуют органы записи актов гражданского состояния, за квартал;
- Справка о расходовании субвенций, предоставленных из федерального бюджета для выполнения федеральных полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния (с разбивкой по сельским поселениям) с нарастающим итогом.
После сбора информации Управлением загса Республики Коми не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварта-лом, направляются сводные данные по ф.125н «Отчет об осуществлении расходов бюджета субъекта Российской Федерации, источником финансового обеспечения которых является единая субвенция из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации» в Министерство финансов Республики Коми.

По состоянию на 31.12.2015 г. нецелевого использования средств субвенций не выявлено.
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По организации проведения на территории соответствующего муниципального образования мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных

Муниципальные районы, городские округа

Служба Республики Коми по ветеринарному надзору

Ежемесячно Службой Республики Коми по ветеринарному надзору осуществлялся сбор и анализ сведений, предоставляемых администрациями муниципальных районов и городских округов, о результатах работы, проводимой в муниципалитетах по решению проблемы с безнадзорными животными с последующим предоставлением сводной информации в Министерство финансов Республики Коми. 
Выборочные проверки Службой Республики Коми по ветеринарному надзору были проведены в отношении 14 администраций муниципальных образований. Повторно выборочные проверки проводились в 6 администрациях муниципальных образований.
По результатам выборочных проверок Службой Республики Коми по ветеринарному надзору проведены рабочие совещания, в ходе которых заслушивались должностные лица органов местного самоуправления, ответственные за  организацию проведения на территории соответствующего муниципального образования мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных. 
С целью предупреждения и оперативного устранения, выявленных при проверках нарушений, администрациям муниципальных образований были внесены соответствующие предложения, обозначены сроки по их устранению. Все мероприятия выполнены в срок с учетом соответствующих предложений.


	1.19
	Наименование программного мероприятия: 
	осуществление контроля за соблюдением требований Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство финансов Республики Коми, Министерство экономического развития Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	соблюдение требований законодательства, повышение эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 году:

Министерством экономического развития Республики Коми:

проведены плановые проверки 27 государственных заказчиков и бюджетных учреждений республики, проверками охвачено 906 закупок, из которых 354 (39 %) осуществлены с нарушениями требований законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок. В отношении должностных лиц составлено 926 протоколов об административных правонарушениях, возбуждены дела об административных правонарушениях, по итогам рассмотрения дел об административных правонарушениях в отношении 17 должностных лиц вынесены постановления о привлечении к административной ответственности в виде штрафа на общую сумму 291 830 рублей. Кроме того, по итогам плановых проверок двум заказчикам выданы предписания об устранении нарушений законодательства о контрактной системе;
проведено 50 внеплановых проверок в отношении 17 государственных заказчиков и 27 муниципальных заказчиков, охвачено 142 закупки, все закупки осуществлены с нарушениями требований законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок. В отношении должностных лиц составлено 166 протоколов об административных правонарушениях, возбуждены дела об административных правонарушениях, по итогам рассмотрения дел об административных правонарушениях в отношении 19 должностных лиц вынесены постановления о привлечении к административной ответственности в виде штрафа на общую сумму 214000 рублей. Кроме того, по итогам плановых проверок двум заказчикам выданы предписания об устранении нарушений законодательства о контрактной системе. Кроме того, по итогам внеплановых проверок выдано 18 предписаний об устранении нарушений законодательства о контрактной системе, в том числе 7 – об аннулировании процедуры осуществления закупок;
рассмотрено 323 обращения государственных заказчиков и бюджетных учреждений республики о заключении контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) на сумму 1 848,636 млн. руб., в т. ч., согласовано 218 обращений на сумму 1 817,052 млн. руб., отказано в согласовании по 105 обращениям на сумму 31,584 млн. руб. Все обращения рассмотрены в установленные сроки.

	1.20
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение анализа эффективности бюджетных расходов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

	1.21
	
	проведение анализа эффективности бюджетных расходов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство финансов Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение эффективности использования бюджетных средств и средств местного бюджета

	
	Мероприятие выполнено.

Экономия средств республиканского бюджета Республики Коми  и внебюджетных источников по результатам осуществлённых за 2015 год закупок для государственных нужд Республики Коми по сравнению с начальной ценой контракта составила 2 807,8 млн. рублей, в том числе средств республиканского бюджета Республики Коми 2 297,4 млн. рублей. 

Экономия средств муниципальных бюджетов Республики Коми и внебюджетных источников по результатам осуществлённых за 2015 год закупок для муниципальных нужд по сравнению с начальной ценой контракта составила 374,8 млн. рублей, в том числе средств муниципальных бюджетов Республики Коми 329,2 млн. рублей.

	1.22
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение проверок состояния финансовой дисциплины в государственных профессиональных образовательных организациях Республики Коми и государственных образовательных организациях высшего образования Республики Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство образования Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	предупреждение незаконного и нецелесообразного проведения финансовых и хозяйственных операций

	
	Мероприятие выполнено в 2014 году

	1.23
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение анализа коррупционных рисков в сферах жилищно-коммунального хозяйства, потребительского рынка, строительства, а также при реализации крупных инфраструктурных проектов и обеспечение внедрения комплекса мер, направленных на снижение уровня коррупции в данных сферах

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2015

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство архитектуры и строительства Республики Коми, Комитет жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	снижение уровня коррупции в сферах жилищно-коммунального хозяйства, потребительского рынка, строительства, а также при реализации крупных инфраструктурных проектов

	
	Анализ показал, что коррупционные риски реализуются в виде коррупционных практик при прохождении хозяйствующими субъектами административных процедур или получении государственных/муниципальных услуг. Уровень коррупционных проявлений в региональных и муниципальных органах власти, а также организациях ЖКХ достаточно высок.
По результатам анализа в республике выявлены возможные коррупционные риски, которые легли в основу выработки мер по борьбе с нарушениями в указанных сферах, которые рассмотрены на заседаниях Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Коми 25.12.2015 г. и 21.01.2016 г., по результатам которых приняты решения строго соблюдать требования Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» при размещении заказов на выполнение дорожных работ, продолжить работу по корректировке административных регламентов предоставления государственных услуг по выдаче разрешений на строительство и ввод региональных дорог в эксплуатацию.
19 января 2016 года подписан Указ № 3 «О централизованных закупках товаров, работ, услуг», предусматривающий необходимость принятия Правительством Республики Коми комплекса мер, в том числе:

поэтапную централизацию закупок для государственных и муниципальных нужд;

поэтапное формирование единого заказчика при осуществлении строительства за счет средств капитальных вложений в объекты государственной собственности Республики Коми, что позволит сократить издержки на проведение закупочных процедур, повысить эффективность расходования бюджетных средств и прозрачность их расходования. 

Под особый контроль взяты вопросы строительства социально значимых объектов, принято решение о поэтапном формировании единого заказчика при осуществлении строительства за счет средств капитальных вложений в объекты государственной собственности Республики Коми.

С 1 января 2016 года в Республике образована Служба Республики Коми строительного, жилищного и технического надзора (контроля), непосредственно подчиненная Председателю Правительства Республики Коми. Создание специализированного надзорного органа позволит обеспечить независимость и объективность контрольно-надзорной деятельности в сферах, наиболее подверженных коррупционным рискам, ведь от эффективной деятельности  в данном направлении зависит жизнь и здоровье граждан.

До 1 июля 2016 года будут разработаны типовые регламенты предоставления муниципальных услуг в сфере строительства, завершена работа по корректировке административных регламентов предоставления государственных услуг по выдаче разрешений на строительство и ввод региональных дорог в эксплуатацию.

Большое количество правонарушений выявляется на стадии приемки выполненных работ (акты подписаны, работы фактически не выполнены). В этой связи решением Правительства Республики Коми от 25 декабря 2015 года № 500-р в состав приемочных комиссий рекомендовано включать представителей общественного контроля и будущих потребителей.

Не менее важным направлением в противодействии коррупции является повышение качества нормативных правовых актов, исключение из законодательства норм, позволяющих должностным лицам действовать по своему усмотрению. В Республике выстроена работа по антикоррупционной и независимой экспертизе правовых актов и их проектов, к экспертизе привлечены помимо государственных органов Республики Коми органы прокуратуры, управление Министерства юстиции, независимые эксперты, общественность. 

	1.24
	Наименование программного мероприятия: 
	анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	выявление причин и условий проявления коррупционных рисков в деятельности государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми и их последующее устранение

	
	В отчетном периоде жалобы и обращения граждан о фактах коррупции в органах в системе исполнительной власти Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми поступили в Агентство Республики Коми по управлению имуществом:

1. Обращение об использовании руководителем администрации МО ГО «Воркута» Шумейко Е.А. после сложения полномочий служебного транспорта, служебного кабинета. Факты использования в личных целях муниципального имущества администрацией МО ГО «Воркута» не подтверждаются. Ответ на обращение гражданина направлен в установленные сроки.

2. Обращение с указанием о наличии факта коррупции в части касающейся использования недвижимого имущества в МО ГП «Троицко-Печорск». Обращение направлено в Прокуратуру Троицко-Печорского района 2 февраля 2016 г. По итогам проведения проверки Прокуратурой района заявителю будет направлена соответствующая информация.

3. Обращение с указанием о возможном получении взятки должностными лицами МО МР «Усть-Куломский». Обращение находится на рассмотрении в Прокуратуре РК, заявитель уведомлен.

	2. Совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации кадровой политики государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми

	2.1
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение государственными органами Республики Коми и органами местного самоуправления в Республике Коми оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации своих функций

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	корректировка перечня должностей в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми, замещение которых связано с коррупционными рисками

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 году государственными органами Республики Коми, органами местного самоуправления в Республике Коми на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов с целью устранения коррупционных рисков в деятельности служащих рассмотрены перечни государственных (муниципальных) функций (услуг), при исполнении (предоставлении) которых могут возникать коррупционные риски.

По результатам рассмотрения перечней проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации коррупционно-опасных функций, внесены уточнения (корректировки) в перечни должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, а также проведен мониторинг исполнения должностных обязанностей государственными (муниципальными) служащими, деятельность которых связана с коррупционными рисками.

	2.2
	Наименование программного мероприятия: 
	обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Коми, муниципальных служащих в Республике Коми и урегулированию конфликта интересов

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Коми, муниципальными служащими в Республике Коми требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	
	Мероприятие выполнено.

Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских (муниципальных) служащих и урегулированию конфликтов интересов (далее – комиссии) созданы во всех государственных органах Республики Коми (59) и во всех муниципальных образованиях в Республике Коми (общее число Комиссий составляет 216).

Порядок формирования и деятельности Комиссий, образуемых в государственных органах Республики Коми, регулируется Указом Главы Республики Коми от 26 августа 2010 г. № 120 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Коми и урегулированию конфликта интересов». Данный Указ постоянно актуализируется в соответствии с федеральным законодательством.

Во всех государственных органах Республики Коми и органах местного самоуправления в Республике Коми утверждены правовые акты, утверждающие состав и порядок работы Комиссии, а также порядок подачи заявлений и уведомлений по тем или иным вопросам, являющимся предметом рассмотрения на Комиссиях.

В 2015 году в государственных органах Республики Коми и органах местного самоуправления в Республике Коми проведено 660 заседаний, на которых было рассмотрено 1020 вопросов. 

В рамках данной работы комиссиями рассматриваются:

- материалы о мерах по противодействию коррупции, осуществляемых в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми (отчеты о реализации антикоррупционных программ (планов), проекты антикоррупционных программ (планов), информация о предусмотренных законодательством мерах по соблюдению ограничений и запретов, связанных с поступлением и прохождением государственной гражданской службы, муниципальной службы, об исполнении антикоррупционных обязанностей);

- вопросы, касающиеся утверждения перечней коррупционно-опасных функций;

- вопросы, касающиеся деятельности лиц, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми;

- об итогах внутреннего мониторинга   полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности государственной гражданской службы,  муниципальной службы, а также их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей;

- вопросы, касающиеся осуществления контроля за  расходами лиц, замещающих должности государственной гражданской службы,  муниципальной службы, а также за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей;

- заявления государственных гражданских служащих, муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах супруги (супруга) или несовершеннолетних детей;

- вопросы о владении государственным гражданским служащим, муниципальными служащими приносящими доход ценными бумагами и долями участия в уставных капиталах коммерческих организаций и установлении наличия или отсутствия конфликта интересов;

- вопросы, касающиеся несоблюдения государственным гражданским служащим, муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

- вопросы, касающиеся заключении с гражданином, замещавшим должность государственной службы в государственном органе, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в государственном органе, и т.д.

По результатам обсуждения на заседаниях комиссий вносятся предложения по совершенствованию проводимой в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми антикоррупционной политики (своевременно актуализируются антикоррупционные программы (планы) и нормативные правовые акты, рассматриваются вопросы правоприменительной практики в сфере противодействия коррупции, разрабатываются мероприятия антикоррупционной направленности, утверждаются макеты информационных памяток, касающихся соблюдения служащими требований к служебному поведению и предотвращения случаев получения и вымогательства взяток, и т.п.).
Руководители государственных органов Республики Коми и органов местного самоуправления в Республике Коми при рассмотрении протоколов заседаний Комиссий учитывают в пределах своей компетенции, содержащиеся в них рекомендации о применении к служащим мер дисциплинарной ответственности и, в случае согласия с данными рекомендациями, применяют взыскания в порядке, установленном трудовым законодательством. Так, за 2015 г. меры дисциплинарной ответственности, рекомендованные Комиссией, были применены в отношении 67 государственных гражданских служащих Республики Коми и 33 муниципальных служащих в Республике Коми.

	2.3
	Наименование программного мероприятия: 
	обеспечение действенного функционирования комиссий по противодействию коррупции муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы местного самоуправления муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	обеспечение соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в Республике Коми на постоянной основе, руководителями муниципальных учреждений в Республике Коми требований законодательства о противодействии коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

В целях совершенствования мер по противодействию коррупции во всех муниципальных образованиях городских округов и муниципальных районов в Республике Коми образованы совещательные органы - комиссии по противодействию коррупции.

В 2015 году органами местного самоуправления всех муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми проводились заседания комиссий по противодействию коррупции. Всего проведено 62 заседания, на которых рассмотрено 174 вопроса:

предложения, направленные на реализацию мероприятий по предупреждению и профилактике коррупции, устранению причин и условий, способствующих проявлениям коррупции в муниципальных образованиях;

вопросы осуществления контроля за реализацией программ (планов) по противодействию коррупции в муниципальных образованиях;

вопросы, связанные с исполнением обязанности лицами, замещающими на постоянной основе муниципальные должности в муниципальных образованиях, в том числе сельских поселениях, расположенных в административных границах муниципальных районов, и руководителями муниципальных учреждений, по представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	2.4
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, руководителями государственных учреждений Республики Коми, муниципальных учреждений в Республике Коми и членами их семей

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	ежегодно до 1 июля года, следующего за отчетным

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	соблюдение лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, руководителями государственных учреждений Республики Коми, муниципальных учреждений в Республике Коми обязанности по декларированию сведений о доходах

	
	Мероприятие выполнено.

Категории должностей

Количество лиц, замещающих должности, ед.

Количество представленных сведений о доходах, ед.

(лиц, замещающих должности/членов семьи)

Количество сведений о доходах, в отношении которых проведен внутренний мониторинг, ед.

(лиц, замещающих должности/членов семьи)

Количество лиц, в отношении которых по итогам внутреннего мониторинга установлены факты представления недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, ед.

Количество проверок достоверности и полноты сведений о доходах, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей, ед.

Количество граждан, в отношении которых по итогам проверок установлены факты представления недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, ед.

Количество лиц, представивших сведения о расходах, ед.

Количество лиц, в отношении которых по итогам контроля за расходами выявлены обстоятельства, свидетельствующие о несоответствии расходов доходам, ед.
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Государственные должности Республики Коми
90

90/122

-

-

0

-

2

0

Муниципальные должности в Республике Коми, замещаемые на постоянной основе

174

174/253

-

-

0

-

0

0

Должности государственной гражданской службы Республики Коми
1208

1208/1670

948/1294

13

126

0

51

0

Должности муниципальной службы в Республике Коми
1281

1281/1853

1024/1463

4

2

0

19

0

Должности руководителей государственных учреждений Республики Коми
377

377/460

226/250

0

0

х

х

х

Должности руководителей муниципальных учреждений в Республике Коми
1092

1092/1277

574/634

2

0

х

х

х

Всеми государственными органами Республики Коми и органами местного самоуправления в Республике Коми при проведении мониторинга выдержан рекомендуемый процент выборки – не менее 33%, позволяющий проверять сведения каждого служащего не реже одного раза в три года.

	2.5
	Наименование программного мероприятия: 
	осуществление контроля за расходами лиц, замещающих государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, и членов их семей

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	соблюдение лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, обязанности по декларированию сведений о расходах

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 году 2 лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, 51 государственными служащими Республики Коми и 19 муниципальными служащими в Республике Коми представлены сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения о расходах).

Контроль за расходами осуществлен следующими государственными органами Республики Коми: Администрацией Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми – в отношении 1 государственного гражданского служащего и его супруги, Министерством здравоохранения Республики Коми – в отношении 1 государственного гражданского служащего и его супруги, Агентством по управлению имуществом Республики Коми – в отношении 1 государственного гражданского служащего и его супруга, Министерством национальной политики Республики Коми – в отношении 1 государственного гражданского служащего и его супруги, Министерством экономического развития Республики Коми – в отношении 2 государственных гражданских служащих и его супругов, Управлением государственной гражданской службы Республики Коми – в отношении 10 муниципальных служащих и их супругов.
В ходе проверки достоверности и полноты сведений о расходах нарушений законодательства о противодействии коррупции не выявлено. Результаты проверки достоверности и полноты сведений о расходах рассмотрены на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Все поданные сведения о расходах опубликованы на официальных Интернет-сайтах государственных органов Республики Коми и органов местного самоуправления в Республике Коми по месту замещения должности. 

	2.6
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение проверок полноты и достоверности сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Республики Коми, муниципальных должностей в Республике Коми, должностей государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, государственными гражданскими служащими Республики Коми, муниципальными служащими в Республике Коми, руководителями государственных учреждений Республики Коми и муниципальных учреждений в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	обеспечение соблюдения указанными лицами законодательства о государственной гражданской службе, муниципальной службе и противодействии коррупции

	
	Мероприятие выполнено частично.

В государственных органах Республики Коми и органах местного самоуправления Республики Коми на постоянной основе осуществляются проверки в отношении лиц, претендующих на замещение государственных и муниципальных должностей, должностей государственной гражданской и муниципальной службы, а также лиц, замещающих указанные должности, на предмет наличия обстоятельств, препятствующих назначению на указанные должности и замещению указанных должностей (в том числе, путем направления запросов в правоохранительные и иные федеральные органы, проверок осуществления предпринимательской деятельности, участия в управлении коммерческими организациями, проведение специального психофизиологического исследования с применением полиграфа и т.д.).

В 2015 году государственными органами Республики Коми
 и органами местного самоуправления в Республике Коми
 проведены проверки в отношении 323 лиц, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, и лиц замещающих указанные должности, а именно в отношении: 135 государственных гражданских служащих Республики Коми и граждан, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Коми; 188 муниципального служащего в Республике Коми и граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в Республике Коми. Граждан, в отношении которых установлены факты представления недостоверных и (или) неполных сведений и которым отказано в замещении должностей, а также фактов замещения должностей государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми лицами, имеющими ограничения или запреты для прохождения службы, несоответствия указанных лиц квалификационным требованиям по результатам проверок, не выявлено.

	2.7
	Наименование программного мероприятия: 
	осуществление контроля за исполнением лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, проведение проверок по каждому случаю несоблюдения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	соблюдение лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков

	
	Мероприятие выполнено.

В рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 г. № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014 - 2015 годы», постановления Правительства Российской Федерации от 9 января 2014 г. № 10 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации», распоряжения Главы Республики Коми от 1 апреля 2014 г. № 90-р правовыми актами государственных органов и органов местного самоуправления утверждены положения о сообщении государственными гражданскими служащими Республики Коми и муниципальными служащими Республики Коми, соответственно, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации. В 2015 году принято 15 уведомлений о получении подарка от 6 лиц, замещающих государственные должности Республики Коми, принято 18 подарков по акту приёма-передачи (заявлений о выкупе подарков не поступало). 

Уведомлений о получении подарков от лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальные должности, должности муниципальной службы в Республики Коми не поступало

	2.8
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение проверок соблюдения законодательства о государственной гражданской службе и противодействии коррупции в органах исполнительной власти Республики Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 – 2016 (в соответствии с планом)

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	выявление причин и условий нарушений законодательства о государственной гражданской службе и противодействии коррупции, их последующее устранение

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 году Управлением государственной гражданской службы Республики Коми проведены проверки соблюдения законодательства о государственной гражданской службе в 5 государственных органах Республики Коми: Министерстве образования Республики Коми, Управлении Республики Коми по занятости населения, Министерстве труда и социальной защиты Республики Коми, Службе Республики Коми по тарифам, Агентстве Республики Коми по туризму.
По итогам проверок в указанные органы направлены справки с указанием выявленных недостатков. На основании данных справок государственными органами Республики Коми проведена работа по устранению выявленных недостатков.

	2.9
	Наименование программного мероприятия: 
	организация и проведение ротации государственных гражданских служащих Республики Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2016 (в соответствии с Планом проведения ротации государственных гражданских служащих Республики Коми на 2013 - 2023 годы, утвержденным распоряжением Главы Республики Коми от 27 сентября 2013 г. № 267-р)

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Служба Республики Коми по техническому надзору, Министерство архитектуры и строительства Республики Коми, Комитет жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми, Министерство природных ресурсов и охраны окружающей среды Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	минимизация и устранение коррупционных факторов при прохождении государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Срок исполнения мероприятия не наступил

	2.10
	Наименование программного мероприятия: 
	осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми, ограничений, запретов, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, недопущению ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, формированию у них негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, отрицательного отношения к коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию), Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	укрепление служебной дисциплины, профилактика возникновения коррупционных рисков при исполнении должностных обязанностей лицами, замещающими государственные должности Республики Коми, муниципальные должности в Республике Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми

	
	Мероприятие выполнено.

В целях формирования антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих Республики Коми, муниципальных служащих в Республике Коми и нетерпимого отношения к фактам проявления коррупции, должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Республики Коми и органах местного самоуправления в Республике Коми:

проведена работа с государственными гражданскими служащими Республики Коми, муниципальными служащими в Республике Коми, в том числе с вновь принятыми, по разъяснению законодательных норм, регламентирующих вопросы противодействия коррупции, соблюдения требований к служебному поведению, предупреждения и предотвращения конфликта интересов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, а также недопустимости ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки;

разработаны памятки по противодействию коррупции;

проведены семинары для государственных гражданских служащих с участием представителей Прокуратуры Республики Коми, Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Коми и Коми республиканской академии государственной службы и управления по вопросам предупреждения и предотвращения конфликта интересов, формирования негативного отношения к дарению подарков должностным лицам в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей;

организована работа по ежеквартальному рассмотрению вопросов правоприменительной практики в соответствии с п. 2.1 ст. 6 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и ознакомлению государственных и муниципальных служащих с данными материалами

	2.11
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение тематических, информационно-методических семинаров для государственных гражданских служащих Республики Коми, муниципальных служащих в Республике Коми, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 – 2016 (1 раз в полугодие)

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми, государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	координация деятельности и повышение профессионализма лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, обобщение правоприменительной практики в сфере противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

Управлением государственной гражданской службы Республики Коми 16 марта 2015 г. проведен семинар для государственных гражданских служащих Республики Коми, муниципальных служащих в Республике Коми, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, с участием представителей Прокуратуры Республики Коми по вопросу заполнения справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».
31 марта 2015 года состоялся семинар-совещание с сотрудниками кадровых служб государственных органов Республики Коми с участием представителя  Прокуратуры Республики Коми, на котором рассмотрены: информация о коррупционных правонарушениях; изменения, внесенные в Федеральный закон от 27.07.2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации»; изменения порядка согласования кандидатур на должности заместителей органов исполнительной власти Республики Коми; внесение изменений в законодательство о пенсионном обеспечении государственных служащих и в нормативные-правовые акты, регулирующие порядок командирования государственных служащих.

6 ноября 2015 г. состоялся семинар-совещание (в форме вебинар) с работниками кадровых служб органов местного самоуправления в Республике Коми по вопросам реализации законодательства о противодействии коррупции, на котором рассмотрены вопросы осуществления контроля за соответствием расходов доходам; вопросы привлечения персонала в органы местного самоуправления (Проект «Добро пожаловать»); внедрение рекомендаций Минтруда России по установлению квалификационных требований для муниципальных служащих и претендентов на замещение должностей муниципальной службы.
Рядом государственных органов, органов местного самоуправления также были проведены тематические, информационно-методические и обучающие семинары для государственных гражданских (муниципальных) служащих, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, для участия в семинарах привлекались специалисты Прокуратуры Республики Коми, Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Коми и Коми республиканской академии государственной службы и управления

	2.12
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка и внедрение системы оценки эффективности деятельности ответственных должностных лиц государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми за профилактику коррупционных и иных правонарушений

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение ответственности и профессионализма в деятельности должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений

	
	Мероприятие выполнено в 2014 году

	2.13
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка методических рекомендаций, модельных нормативных правовых актов государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми по вопросам противодействия коррупции, соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением государственной гражданской службы Республики Коми, муниципальной службы в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми, государственное бюджетное учреждение Республики Коми «Центр правового обеспечения» (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	оказание методической помощи государственным органам Республики Коми, органам местного самоуправления в Республике Коми в сфере противодействия коррупции, выработка единого подхода в реализации антикоррупционной политики в Республике Коми

	
	Мероприятие выполнено.

Управлением государственной гражданской службы Республики Коми разработаны и направлены в государственные органы Республики Коми и органы местного самоуправления в Республике Коми:

рекомендуемая форма для размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также членов семей на официальных сайтах государственных органов Республики Коми, государственных учреждений Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, муниципальных учреждений в Республике Коми;
типовые проекты муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы осуществления мер по противодействию коррупции в границах сельских поселений;

актуализированы ранее разработанные методические рекомендации для применения государственными органами Республики Коми и органами местного самоуправления в Республике Коми по рассмотрению вопросов, связанных с реализацией статьи 12 Федерального закона «О противодействии коррупции».

	3. Активизация антикоррупционного обучения и пропаганды, формирование нетерпимого отношения к коррупции

	3.1
	Наименование программного мероприятия: 
	организация обучения лиц, замещающих муниципальные должности в Республике Коми, государственных гражданских служащих Республики Коми, специалистов органов местного самоуправления в Республике Коми по вопросам профилактики и противодействия коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство образования Республики Коми, Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение правовой грамотности, профессионального уровня и знаний в сфере противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

За 2015 год в рамках обеспечения переподготовки и повышения квалификации государственных гражданских служащих и специалистов органов местного самоуправления в Республике Коми за счет средств республиканского бюджета Республики Коми обучение по программам дополнительного профессионального образования (в обязательном порядке содержащим вопросы предупреждения коррупции) прошли 455 человек, в том числе  328  государственных гражданских служащих Республики Коми и 127 сотрудников органов местного самоуправления в Республике Коми.

	3.2
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка и распространение методических пособий и печатной продукции, проведение учебно-методических семинаров продолжительностью до пяти дней для работников общеобразовательных организаций по вопросам использования элементов антикоррупционного воспитания в учебном процессе

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство образования Республики Коми, государственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Коми республиканский институт развития образования» (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	методическое обеспечение антикоррупционного воспитания школьников; создание дополнительного источника информации, посредством которого будет проводиться познавательно-разъяснительная работа; обеспечение потребностей государственных образовательных организаций в познавательно-разъяснительных материалах

	
	Мероприятие выполнено.

В целях повышения правовой грамотности и пропаганды нетерпимого отношения к коррупции в ГОУДПО «КРИРО» разработана тема «Противодействие коррупции в сфере образования», которая реализуется в объеме 2 часов при повышении квалификации всех категорий слушателей в рамках образовательного модуля «Государственная политика в области образования». В 2015 г. по данной программе прошли обучение 2067 слушателей.

	3.3
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка и внедрение учебного цикла на тему «Противодействие коррупции» в структуре основной образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление» и типовых дополнительных профессиональных программ по вопросам противодействия коррупции в образовательных организациях

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2015

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство образования Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение правовой грамотности и уровня знаний в сфере противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.
В целях повышения правовой грамотности и уровня знаний в сфере противодействия коррупции Коми республиканской академией государственной службы и управления (далее - Академия) в структуру основной образовательной программы бакалавриата по направлению 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление» включена дисциплина «Антикоррупционная политика государства», при разработке которой использовались учебно-методические материалы Института законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской Федерации (далее – Институт) (объем 36 учебных часов).
В 2015 году Академией продолжена реализация программы профессиональной переподготовки «Государственное и муниципальное управление в Российской Федерации», в рамках которой изучается дисциплина «Противодействие коррупции и профилактика коррупционных правонарушений в системе государственного и муниципального управления». Указанная дисциплина включена также в программу повышения квалификации для государственных гражданских служащих Республики Коми, муниципальных служащих Республики Коми, руководителей и специалистов государственных и муниципальных учреждений в Республике Коми. 

	3.4
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение комплекса просветительских и воспитательных мер по разъяснению ответственности за взяточничество и посредничество во взяточничестве в государственных профессиональных образовательных организациях Республики Коми и государственных образовательных организациях высшего образования Республики Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство образования Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение правовой грамотности и уровня знаний в сфере противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено в 2014 году

	3.5
	Наименование программного мероприятия: 
	освещение в средствах массовой информации каждого установленного факта коррупции в соответствующем органе, мероприятий антикоррупционной направленности, полученных от правоохранительных органов материалов, пропагандирующих недопустимость коррупционного поведения, а также результатов расследования конкретных правонарушений коррупционной направленности и вынесенных по ним судебных решений

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	насыщение информационного пространства материалами по противодействию и профилактике коррупции, формирование антикоррупционного сознания граждан; пропаганда законопослушного поведения граждан

	
	Мероприятие выполнено.

Средства массовой информации республики тесно взаимодействуют с правоохранительными органами, оказывают информационное сопровождение расследования дел, связанных с выявлением, пресечением и осуждением лиц за взяточничество и коррупцию; дают сводки о количестве выявленных и расследованных происшествий; уделяют особое внимание условиям, способствующим совершению коррупционных правонарушений, с которыми граждане встречаются наиболее часто; публикуют нормативно-правовые акты в сфере противодействия коррупции и (или) основные их положения; информируют об антикоррупционных мерах, принимаемых органами власти, о проводимых мероприятиях, а также о решениях, принятых судами, по результатам рассмотрения дел.
Освещение темы борьбы с коррупцией в СМИ имеет своей целью доведение до населения уровня коррупции в различных сферах жизнедеятельности, а также формирование антикоррупционного сознания граждан.

	3.6
	Наименование программного мероприятия: 
	обобщение опыта и распространение лучшей практики работы по освещению в средствах массовой информации антикоррупционной деятельности государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Агентство Республики Коми по печати и массовым коммуникациям

	
	Ожидаемый результат: 
	насыщение информационного пространства материалами по противодействию и профилактике коррупции, формирование антикоррупционного сознания граждан; пропаганда законопослушного поведения граждан

	
	Мероприятие выполнено.

Согласно проведенному Агентством Республики Коми по печати и массовым коммуникациям мониторингу СМИ Республики Коми, направленных на освещение антикоррупционной деятельности государственных органов Республики Коми и органов местного самоуправления в Республике Коми можно отметить, что за 2015 г. различными видами СМИ Республики Коми, учрежденными органами законодательной и исполнительной власти Республики Коми (печатными, теле и радиовещательными, электронными) в достаточном объеме проводилось освещение антикоррупционной деятельности государственных органов Республики Коми и органов местного самоуправления в Республике Коми.

За указанный период опубликовано в печатных СМИ и размещено на лентах информационных агентств в сети Интернет более 500 аналитических и информационных материалов по указанной тематике. 

	3.7
	Наименование программного мероприятия: 
	организация и проведение республиканского конкурса «Молодежь против коррупции»

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	вовлечение молодежи в реализацию антикоррупционной политики в Республике Коми, формирование активной гражданской позиции

	
	Мероприятие выполнено.

В IV квартале 2015 года проведен республиканский конкурс «Молодежь против коррупции».

Конкурс проведен по следующим номинациям:

«Лучший доклад на тему противодействия коррупции»;

«Лучшее стихотворение, посвященное теме борьбы с коррупцией»;

«Лучший инфографический плакат в сфере противодействия коррупции».

В Управление государственной гражданской службы Республики Коми поступила 48 конкурсных работ, в том числе 7 докладов, 31 стихотворение и 10 инфографических плакатов от студентов 12 образовательных учреждений среднего и высшего профессионального образования Республики Коми и Российской Федерации, работающей молодежи – педагоги, работники культуры. 
По итогам конкурса определены 3 победителя конкурса и 6 лауреатов конкурса.

	3.8
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение правовой грамотности и уровня знаний в сфере противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

9 декабря 2015 года:

в Администрации Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми в рамках Международного дня борьбы с коррупцией организовано проведение: «прямой линии» по вопросам антикоррупционного просвещения граждан, а также семинара для государственных гражданских служащих Администрации, руководителей государственных учреждений с участием представителя прокуратуры Республики Коми по вопросам противодействия коррупции (вопросы предотвращения случаев получения и вымогательства взяток, а также ответственности за совершение должностных правонарушений);
в Республиканской общественной приемной Главы Республики Коми состоялась прямая линия на тему: «Коррупционные правонарушения в сфере здравоохранения», в котором приняли участие представители Министерства здравоохранения Республики Коми, а также Управления государственной гражданской службы Республики Коми;

в Управлении государственной гражданской службы Республики Коми в целях разъяснения и информирования граждан о законодательстве Российской Федерации, регулирующем вопросы противодействия коррупции работал «консультативный пункт»;

в ГБУ РК «Юношеская библиотека Республики Коми» состоялось подведение итогов и награждение победителей и лауреатов республиканского конкурса «Молодежь против коррупции», организованного Управлением государственной гражданской службы Республики Коми.
Во всех государственных органах Республики Коми и органах местного самоуправления в Республике Коми в рамках мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией проведены ознакомительные семинары по теме запрета дарить и получать подарки, в рамках которых были освещены вопросы понятия подарка, понятия протокольного и иного официального мероприятия, механизма действий государственных служащих при получении подарка, «круглые столы», викторины, подготовлены памятки по противодействию коррупции, оформлены стенды, отражающие проводимую политику в сфере противодействия коррупции и др.
В образовательных учреждениях проведены тематические классные часы, интеллектуальные игры, конкурсы творческих проектов, беседы, круглые столы, дискуссии, встречи с представителями правоохранительных органов, диспуты на тему противодействия коррупции, оформлены информационные стенды и др.

	3.9
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение в системе жилищно-коммунального хозяйства комплекса просветительских и воспитательных мероприятий по разъяснению ответственности за преступления коррупционной направленности

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство архитектуры и строительства Республики Коми, Комитет жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение правовой грамотности и уровня знаний в сфере противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено в 2014 году

	3.10
	Наименование программного мероприятия: 
	организация проведения «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности соответствующих государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	создание дополнительного источника информации, посредством которого будет проводиться познавательно-разъяснительная работа в сфере противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.
В 2015 году на базе государственного казенного учреждения Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми» проведено 3 «прямые линии» по вопросам противодействия коррупции в сферах здравоохранения, ЗАГС, образования с участием должностных лиц органов исполнительной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, прокуратуры, правоохранительных органов, организаций, на которые обратилось 24 человека. Всем обратившимся были даны разъяснения, некоторые вопросы взяты на контроль уполномоченными лицами.
«Прямые линии», организуемые на площадке Центральной общественной приемной, транслируются в режиме онлайн на сайте Информационного агентства Республики Коми «Комиинформ».

	4. Вовлечение институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики в Республике Коми, государственная поддержка общественных антикоррупционных инициатив

	4.1
	Наименование программного мероприятия: 
	проведение общественной экспертизы проектов законов Республики Коми, а также проектов нормативных правовых актов органов исполнительной власти Республики Коми, имеющих наиболее важное значение для населения Республики Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Общественная палата Республики Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	реализация гражданами права на участие в управлении делами государства, повышение эффективности действующего законодательства

	
	Мероприятие выполнено.

Общественной палатой Республики Коми в 2015 году проведена общественная экспертиза более 100 проектов законов Республики Коми, а также проектов нормативных правовых актов органов исполнительной власти Республики Коми. Заключения направлены в органы государственной власти Республики Коми

	4.2
	Наименование программного мероприятия: 
	организация и проведение комплекса просветительских и воспитательных мер (заседаний «круглых столов», «прямых линий») по вопросам противодействия коррупции, в том числе с участием общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Общественная палата Республики Коми (по согласованию), Федерация профсоюзов Республики Коми (по согласованию), Союз промышленников, предпринимателей и работодателей Республики Коми (по согласованию), государственное казенное учреждение Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми» (по согласованию), Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	привлечение институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики; повышение общего уровня правосознания и правовой культуры граждан

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 году на базе государственного казенного учреждения Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми»:

проведено 277 мероприятий антикоррупционной направленности (прямые линии, личные приемы граждан, круглые столы, дискуссионные площадки и др.), на которые обратилось 1848 человек;

проведено 1 заседание Общественного совета при Министерстве внутренних дел по Республике Коми.

В мероприятиях участвовали:

должностные лица органов исполнительной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми;

представители прокуратуры, правоохранительных органов;

представители общественных организаций.

Мероприятия транслировались в режиме онлайн на сайте Информационного агентства Республики Коми «Комиинформ».

Продолжил свою работу реализуемый с 2013 года проект «Главконтроль», цель которого повышение эффективности предоставления социально значимых услуг, снижение существующих административных барьеров и обеспечение участия жителей Республики Коми в гражданском контроле.

	4.3
	Наименование программного мероприятия: 
	формирование и внедрение системы общественного контроля и оценки общественными организациями наличия коррупционных рисков в деятельности государственных органов Республики Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Общественная палата Республики Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	активизация общественного участия в мероприятиях по противодействию коррупции, выявление причин и условий возникновения коррупционных рисков в деятельности государственных органов Республики Коми

	
	Мероприятие выполнено.

В республике сформированы и внедрены следующие механизмы гражданского и общественного контроля:
созданы и функционируют Телефон доверия Главы Республики Коми, телефоны доверия государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми. Информация о телефонах доверия размещена на интернет-сайтах указанных органов, куда граждане могут направить информацию о выявленных ими нарушениях;

освещение в средствах массовой информации выявленных коррупционных проявлений в различных сферах;

продолжили свою работу созданные Общественной палатой Республики Коми центры по борьбе с коррупцией «Антикорр», «ЖКХ Контроль», куда граждане могут направлять сведения и обращения о фактах коррупции;

продолжилась реализация проекта «Народный контроль», цель которого создание системы эффективного взаимодействия собственников жилья и поставщиков услуг в сфере ЖКХ для повышения качества жизни населения, защита интересов граждан в их взаимоотношениях с предприятиями, предоставляющими услуги ЖКХ;
проведение мероприятий антикоррупционной и правовой направленности (прямые линии, личные приемы граждан, круглые столы, дискуссионные площадки и др.) Общественной приемной Главы Республики Коми с участием должностных лиц органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, прокуратуры, правоохранительных органов;
созданы и функционируют общественные советы, основными задачами которых являются совершенствование механизма учета общественного мнения при принятии решений органами исполнительной власти Республики Коми (органами местного самоуправления в Республике Коми). Советы созданы во всех муниципальных образованиях городских округов и муниципальных районов в Республике Коми;

ежегодно проводится опрос населения с использованием информационно-телекоммуникационных сетей и информационных технологий (далее – опрос), участникам которого предлагается оценить организацию транспортного обслуживания, качество автомобильных дорог, а также качество предоставляемых жилищно-коммунальных услуг в муниципальных образованиях

	4.4
	Наименование программного мероприятия: 
	обеспечение функционирования в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми «телефонов доверия», «горячих линий», других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственные органы Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	обеспечение возможности оперативного поступления от граждан информации о фактах проявления коррупции, повышение уровня общественной активности в противодействии коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

Созданы и функционируют Телефон доверия Главы Республики Коми, телефоны доверия и «горячих линий» государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми. В некоторых государственных органах Республики Коми функционируют онлайн-сервисы. Информация о телефонах доверия, «горячих линий», онлайн-сервисах размещена на интернет-сайтах указанных органов, на стендах некоторых государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, куда граждане могут направить информацию о выявленных ими нарушениях или информацию по иным вопросам. 
В отчетный период сообщений от граждан не поступало.

	4.5
	Наименование программного мероприятия: 
	оказание гражданам в установленном порядке бесплатной юридической помощи

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство труда и социальной защиты Республики Коми, государственные учреждения Республики Коми, в отношении которых Министерство труда и социальной защиты Республики Коми осуществляет функции и полномочия учредителя, государственное казенное учреждение Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми» (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	защита прав и законных интересов граждан

	
	Мероприятие выполнено.

Исполнение функции по организации на территории Республики Коми работы по обеспечению отдельных категорий граждан, бесплатной юридической помощью относится к государственным функциям Министерства труда и социальной защиты Республики Коми (далее – Министерство).

Бесплатная юридическая помощь осуществляется в соответствии с Законом Республики Коми от 27.02.2012 № 9-РЗ «О вопросах обеспечения граждан бесплатной юридической помощью в Республике Коми», Постановления Правительства Республики Коми от 15.10.2012 № 447 «О мерах по реализации Закона Республики Коми «О вопросах обеспечения граждан бесплатной юридической помощью в Республике Коми».

27.11.2014 г. между ННО «Адвокатская палата Республики Коми» и Министерством заключено соглашение об оказании бесплатной юридической помощи адвокатами, являющимися участниками государственной системы бесплатной юридической помощи, согласно которому участие в системе бесплатной юридической помощи приняли 4 адвоката. 

В 2015 году бесплатная юридическая помощь была оказана 4821 гражданам, из них 4757 – органами исполнительной власти Республики Коми и их подведомственными учреждениями, 64 – органами местного самоуправления Республики Коми.

Государственным казенным учреждением Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми» предоставляет возможность осуществления приема по предварительной записи адвокатами и юристом Адвокатского бюро «СоветникЪ» г. Сыктывкара в рамках Соглашения об оказании бесплатной правовой помощи гражданам, обращающимся в Общественную приемную (проведено 686 консультаций).
Помимо этого, государственным казенным учреждением Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми» обеспечены устные, письменные консультации по правовым вопросам, на личном приеме, по телефону 1069 консультация, 1848 человек обратилось в государственное казенное учреждение Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми» в рамках проведения мероприятий правовой и антикоррупционной направленности.

	4.6
	Наименование программного мероприятия: 
	обеспечение контроля органами местного самоуправления в Республике Коми за осуществлением мер по противодействию коррупции в соответствующем муниципальном образовании

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение уровня качества реализации мер по противодействию коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

Обеспечение контроля за осуществлением мер по противодействию коррупции в соответствующем муниципальном образовании

возлагается на Совет муниципального образования.

В 2015 году на заседаниях Совета во всех муниципальных образованиях рассмотрены:
отчеты о ходе реализации программ (планов) по противодействию коррупции;

вопросы информационного взаимодействия между органами местного самоуправления в Республике Коми по вопросам реализации антикоррупционной политики

	4.7
	Наименование программного мероприятия: 
	разработка и реализация молодежных социальных акций, направленных на развитие антикоррупционного мировоззрения

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2015-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Агентство Республики Коми по делам молодежи, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	вовлечение населения и молодежи в процесс противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 году рядом органов местного самоуправления в Республике Коми проведены мероприятия, направленные на развитие антикоррупционного мировоззрения: 
антикоррупционные акции «Стоп коррупция» (раздача флаеров);
выпуск брошюр «Антикоррупционный ликбез», распространяемых в учреждениях культуры, образования, общественных организациях;
разработка памяток «Что каждому следует знать о коррупции»;
размещение информационных материалов о противодействии коррупции в социальной сети «Вконтакте».
Советом молодёжи Сыктывдинского района снят видеоролик «Молодёжь против коррупции», который 9 декабря 2015 года был продемонстрирован на молодёжном форуме в администрации МО МР «Сыктывдинский».

	4.8
	Наименование программного мероприятия: 
	организация и проведение культурно-просветительских мероприятий антикоррупционной направленности (выставки, диспуты, тематические семинары)

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство культуры Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	привлечение внимания населения к вопросам противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

ГПОУ РК «Коми республиканский колледж культуры им. В. Чисталева» в 2015 г. в рамках работы по формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции с юношеского возраста проведены беседы со студентами в рамках дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», проведен общий классный час «Защитники детства», на котором присутствовали 35 студентов 3-4 курсов колледжа.
ГБУ РК «Юношеская библиотека Республики Коми» в апреле оформлена информационная выставка «О коррупции – вслух». 
В ряде образовательных учреждений в рамках работы по формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции проведены беседы, правовые часы, семинары, викторины, организованы выставки, разработаны буклеты на тему «Что такое коррупция?» На родительских собраниях, в том числе обсуждаются темы противодействия коррупции. На постоянной основе организовываются круглые столы с участием сотрудников прокуратуры. На информационных стендах вывешены агитационные плакаты антикоррупционной направленности.

Выставки по вопросам противодействия коррупции регулярно организуются в библиотеках муниципальных образований в Республике Коми

	4.9
	Наименование программного мероприятия: 
	организация и проведение семинаров для представителей малого и среднего бизнеса по вопросам защиты их прав и законных интересов, противодействия коррупционным рискам в осуществлении экономической деятельности

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2015

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Республике Коми, Министерство экономического развития Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	вовлечение представителей малого и среднего бизнеса Республики Коми в реализацию антикоррупционной политики

	
	Мероприятие выполнено.

На базе ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» продолжается реализация образовательных программ и других форм обучения в целях получения новых знаний и практических навыков, необходимых для профессиональной деятельности в области предпринимательства. В 2015 году прошли обучение 132 слушателя по программе  «Менеджмент в малом и среднем бизнесе», 129 слушателей – «Основы предпринимательской деятельности», 24 слушателя – «Социальный предприниматель» и 434 человека приняли участие в семинарах в форме мастер-классов.

В рамках обучения рассматривались вопросы по защите прав и законных интересов представителей малого и среднего бизнеса, противодействия коррупционным рискам. Слушатели проинформированы об  особенностях налогообложения субъектов малого и среднего предпринимательства, участии их в государственных и муниципальных закупках,  проведены мастер-классы в сфере народных художественных промыслов и ремесел. 

Кроме этого, 26 мая 2015 года ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» совместно с МБУ «Городской центр предпринимательства и инноваций» г. Сыктывкара провели Конференцию по программе «Развитие предпринимательской среды в Республике Коми: взаимодействие власти и бизнеса».

	4.10
	Наименование программного мероприятия: 
	рассмотрение в приоритетном порядке материалов по антикоррупционной тематике при выдвижении кандидатов в лауреаты премий Правительства Республики Коми в области средств массовой информации, а также при отборе заявок организаций, претендующих на получение государственной поддержки в области средств массовой информации

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014-2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Агентство Республики Коми по печати и массовым коммуникациям

	
	Ожидаемый результат: 
	обеспечение открытости информации, формирование в обществе антикоррупционного мировоззрения

	
	В 2015 году на премии Правительства в области журналистики (тележурналистики) материалы по антикоррупционной тематике не выдвигались. 

В рамках предоставления государственной поддержки из республиканского бюджета Республики Коми предоставлялись субсидии средствам массовой информации на размещение материалов по теме: «Пропаганда нетерпимости к любым формам коррупции. Поддержка мероприятий по антикоррупционному правовому просвещению граждан».

	5. Развитие системы мониторинга эффективности антикоррупционной политики в Республике Коми

	5.1
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг правоприменения положений законодательства Российской Федерации, связанных с повседневными потребностями граждан

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	подготовка предложений по устранению противоречий, избыточного регулирования и сложных для восприятия положений, которые способствуют проявлениям коррупции и тормозят развитие правовой грамотности граждан

	
	Мероприятие выполнено в 2014 году

	5.2
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг правоприменения нормативных правовых актов Республики Коми в сфере противодействия коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	до 1 февраля года, следующего за отчетным

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	подготовка предложений по повышению эффективности правоприменения нормативных правовых актов Республики Коми в сфере противодействия коррупции

	
	Мероприятие выполнено.

В рамках проведенного мониторинга правоприменения законодательства о противодействии коррупции оценена полнота и необходимость правового регулирования в сфере противодействия коррупции, проанализирована практика применения законодательства о противодействии коррупции в целях подготовки предложений по совершенствованию законодательства и правоприменения.

Так, в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на территории Республики Коми, проводимая работа по анализу правоприменительной практики позволила инициировать проработку вопроса о целесообразности создания единого республиканского органа, уполномоченного осуществлять функции заказчиков и организаторов торгов, включая контроль исполнения контрактов, по крупным республиканским и муниципальным объектам в сфере дорожного и капитального строительства, на базе Министерства финансов Республики Коми.

С 1 января 2016 года образована Служба Республики Коми строительного, жилищного и технического надзора (контроля), непосредственно подчиненная Председателю Правительства Республики Коми. Создание специализированного надзорного органа позволит обеспечить независимость и объективность контрольно-надзорной деятельности в сферах, наиболее подверженных коррупционным рискам.

В 2015 году в целях обеспечения единого подхода к рассмотрению вопросов, связанных с реализацией статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273 «О противодействии коррупции», устанавливающей ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора, подготовлены новые редакции Методических рекомендаций по применению статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в государственных органах Республики Коми и Методических рекомендаций по применению статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в органах местного самоуправления в Республике Коми.

	5.3
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органами исполнительной власти Республики Коми, органами местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы исполнительной власти Республики Коми, осуществляющие функции и полномочия учредителя государственных учреждений Республики Коми, организационно-методическое руководство, координацию деятельности государственных унитарных предприятий Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений в Республике Коми, организационно-методическое руководство, координацию деятельности муниципальных унитарных предприятий в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	определение перечня правовых актов, которые необходимо разработать в целях противодействия коррупции в организациях, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед органами исполнительной власти Республики Коми, органами местного самоуправления в Республике Коми

	
	Мероприятие выполнено в 2014 году

	5.4
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг результатов проведенных антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов Республики Коми, государственных органов Республики Коми, проектов нормативных правовых актов Республики Коми, государственных органов Республики Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	1 раз в полугодие (до 20 января, 20 июля)

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Администрация Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми, государственные органы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение качества нормативных правовых актов Республики Коми, выявление и устранение коррупциогенных факторов

	
	Мероприятие выполнено.

За 2015 год антикоррупционной экспертизе подверглось 152 нормативных правовых акта и 1515 проектов нормативных правовых актов. 

Количество коррупциогенных факторов, выявленных:

в нормативных правовых актов, составило 74;

в проектах нормативных правовых актов,  составило 137.
Анализ результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов показал, что преобладающими типичными коррупциогенными факторами являются:

1) отсутствие или неполнота административных процедур -  отсутствие порядка совершения органами государственной власти или органами местного самоуправления (их должностными лицами) определенных действий либо одного из элементов такого порядка. 

2) широта дискреционных полномочий – отсутствие или неопределенность сроков, условий или оснований принятия решения, наличие дублирующих полномочий органов государственной власти или органов местного самоуправления (их должностных лиц).

3) юридико-лингвистическая неопределенность -  употребление неустоявшихся, двусмысленных терминов и категорий оценочного характер.

4) наличие завышенных требований к лицу, предъявляемых для реализации принадлежащего ему права – установление неопределенных, трудновыполнимых и обременительных требований к гражданам и организациям.

Анализ результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, подвергшихся антикоррупционной экспертизе, показал, что, преобладающими типичными коррупциогенными факторами являются:

1) широта дискреционных полномочий;

2) отсутствие или неполнота административных процедур;

3) определение компетенции по формуле «вправе»;

4) юридико-лингвистическая неопределенность.

Выявленные коррупциогенные нормы по результатам проведения антикоррупционных экспертиз устраняются в установленном порядке или в ходе работы над проектами.

По результатам подготовлены соответствующие рекомендации для органов в системе исполнительной власти Республики Коми, которые предлагается использовать в дальнейшем при работе над проектами нормативных правовых актов, а также при проведении их антикоррупционной экспертизы.

В рамках выполнения рекомендаций государственными органами Республики Коми проведена работа по исключению положений, способствующих проявлению коррупции, из нормативных правовых актов и их проектов в сфере деятельности соответствующих органов. 

	5.5
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг результатов проведенной правовой экспертизы муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	до 1 февраля года, следующего за отчетным

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	государственное бюджетное учреждение Республики Коми «Центр правового обеспечения» (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение качества муниципальных нормативных правовых актов, выявление и устранение коррупциогенных факторов

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 году правовая экспертиза проведена в отношении 3742 муниципальных нормативных правовых актов. В рамках проведения правовой экспертизы правовые акты проверены на предмет наличия коррупциогенных факторов. 
Выявленными типичными ошибками явились нарушение правил юридической техники и нормативные коллизии.

Рекомендации органам местного самоуправления, подготовленные ГБУ РК «Центр правового обеспечения» по итогам анализа экспертных заключений на муниципальные нормативные правовые акты с целью выявления наиболее существенных и распространенных нарушений законодательства и правил юридической техники, а также результаты проведенного мониторинга направлены органам местного самоуправления в Республике Коми для дальнейшего использования работы.

	5.6
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг принятых мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	до 1 мая года, следующего за отчетным

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	выработка предложений, направленных на совершенствование мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения

	
	Мероприятие выполнено.

Формы правового просвещения граждан в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми: 

- размещение правовой и иной информации, затрагивающей интересы граждан, на официальных сайтах и информационных стендах органов исполнительной власти Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми, а также в средствах массовой информации; 

- организация  бесплатных «консультативных пунктов» по личному приему граждан в целях  информирования населения о законодательстве Российской Федерации путем устных и письменных ответов на обращения граждан, юридических лиц; 

- проведения обучающих семинаров по вопросам, отнесенным к сфере деятельности органов исполнительной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми; 

- проведение «личных приемов», «прямых линий», «круглых столов» по актуальным вопросам, в том числе по вопросам противодействия  коррупции с участием представителей органов исполнительной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, правоохранительных органов, территориальных структур федеральных органов власти на базе Государственного казенного учреждения Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми», а также в прямом эфире республиканского телеканала; 
- проведение комплекса просветительских и воспитательных мер по разъяснению ответственности за взяточничество и посредничество во взяточничестве в государственных профессиональных образовательных организациях Республики Коми и государственных образовательных организациях высшего образования Республики Коми, в системе жилищно-коммунального хозяйства; 

- организация и проведение культурно-просветительских мероприятий антикоррупционной направленности (выставки, диспуты, тематические семинары); 

- организация и проведение республиканского конкурса «Молодежь против коррупции».

Мониторинг принятых мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения показал, что правовому просвещению граждан в государственных органах Республики Коми, органах местного самоуправления в Республике Коми уделяется достаточно большое внимание, комплекс проводимых мер достаточен, обширен и разнообразен.

	5.7
	Наименование программного мероприятия:
	мониторинг качества предоставления государственных услуг, оказываемых органами исполнительной власти Республики Коми и учреждениями, в отношении которых органы исполнительной власти Республики Коми осуществляют функции и полномочия учредителя, с принятием мер по выявленным нарушениям в соответствии с законодательством

	5.8
	
	мониторинг качества предоставления муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления в Республике Коми и учреждениями, в отношении которых органы местного самоуправления в Республике Коми осуществляют функции и полномочия учредителя, с принятием мер по выявленным нарушениям в соответствии с законодательством

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	до 1 февраля года, следующего за отчетным

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Комитет информатизации и связи Республики Коми, государственное казенное учреждение Республики Коми «Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми» в рамках реализации проекта «Главконтроль» (по согласованию), органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	выработка предложений по повышению качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг, устранение условий, способствующих возникновению коррупционных рисков

	
	Мероприятие выполнено.

Проведенный Комитетом информатизации и связи Республики Коми в 2015 году мониторинг показал уровень удовлетворенности заявителей качеством предоставления государственных и муниципальных услуг - 86%.

Проведенный в 2015 году мониторинг совместно с государственным казенным учреждением Республики Коми «Республиканская общественная приёмная Главы Республики Коми» в рамках регионального проекта «Главконтроль» показал, что уровень удовлетворенности населения качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в Республике Коми на базе МФЦ составил 91 %.

В целях повышения качества и доступности предоставления государственных услуг, определен дополнительный перечень государственных услуг, который передан органами исполнительной власти Республики Коми для оказания на базе МФЦ.

	5.9
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг эффективности осуществления регионального государственного контроля (надзора)

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	до 15 февраля года, следующего за отчетным

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы исполнительной власти Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение уровня качества осуществления регионального государственного контроля (надзора), выработка предложений по его совершенствованию

	
	Мероприятие выполнено.

По предварительным результатам мониторинга за 2015 год об осуществлении на территории Республики Коми регионального государственного контроля (надзора) органами исполнительной власти Республики Коми следует отметить следующее:

на 2,2 процентных пункта снизился уровень выполнения плана проведения проверок с 96,2% до 94% по сравнению с уровнем 2014 года (при этом невыполнение плана обусловлено объективными причинами: ликвидация (прекращение деятельности) юридического лица, индивидуального предпринимателя к моменту проведения плановой проверки, проверяемые юридические лица (индивидуальные предприниматели) не обеспечили присутствие на месте проведения проверки руководителей, иных должностных лиц или уполномоченных представителей);

отсутствуют проверки, результаты которых признаны недействительными (в 2014 году результаты 2 проверок признаны недействительными);

отсутствуют проверки, проведенные с нарушениями требований законодательства Российской Федерации о порядке их проведения, по результатам выявления которых к должностным лицам органов исполнительной власти Республики Коми применены меры дисциплинарного, административного наказания (в 2014 году зафиксировано 16 проверок);

более чем в 2 раза сократилась доля выявленных при проведении проверок правонарушений, связанных с неисполнением предписаний, с 19,7% до 8,4%.

В целом можно сделать вывод, что в 2015 году эффективность осуществления органами исполнительной власти Республики Коми регионального государственного контроля (надзора) повысилась.

	5.10
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг эффективности осуществления муниципального контроля

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	до 15 февраля года, следующего за отчетным

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение уровня качества осуществления муниципального контроля, выработка предложений по его совершенствованию

	
	Мероприятие выполнено.

По предварительным результатам мониторинга за 2015 год об осуществлении на территории Республики Коми муниципального контроля следует отметить следующее:

в 1,2 раза возросло количество проведенных проверок с 583 в 2014 году до 709 проверок в 2015 году;

на 2 процентных пункта увеличился уровень выполнения плана проведения проверок с 78,5% до 80,5% по сравнению с уровнем 2014 года;

отсутствуют проверки, результаты которых признаны недействительными (в 2014 году результаты  3 проверок признаны недействительными);

в 5 раз сократилось количество проверок, проведенных с нарушениями требований законодательства Российской Федерации о порядке их проведения, по результатам выявления которых к должностным лицам органов исполнительной власти Республики Коми применены меры дисциплинарного, административного наказания (с 15 проверок в 2014 году до 3 проверок в 2015 году).

В целом можно сделать вывод, что за 2015 год эффективность осуществления органами местного самоуправления муниципального контроля (надзора) повысилась.

	5.11
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг результатов внедрения в процесс обучения элементов, дополняющих примерные основные образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования положениями, связанными с соблюдением гражданами антикоррупционных стандартов поведения, формированием антикоррупционного мировоззрения и повышением общего уровня правосознания и правовой культуры граждан

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2015 - 2016

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Министерство образования Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	повышение общего уровня правосознания и правовой культуры граждан

	
	Мероприятие выполнено частично.

Мониторинг показал, что примерные основные образовательные программы (далее – ПООП) размещены в реестре ПООП в апреле 2015 года. Данные разработки учитываются при составлении образовательных программ образовательными организациями на 2015 – 2016 учебные годы.

Реализация федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования началась во всех образовательных организациях республики с 1 сентября 2015 года.
Дополнение ПООП положениями, связанными с соблюдением гражданами антикоррупционных стандартов поведения позволили укрепить значимость формирования в обществе антикоррупционного мировоззрения и повысили уровень правовой культуры граждан

	5.12
	Наименование программного мероприятия: 
	мониторинг материалов средств массовой информации в Республике Коми по вопросам противодействия коррупции

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	до 1 февраля года, следующего за отчетным

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Агентство Республики Коми по печати и массовым коммуникациям

	
	Ожидаемый результат: 
	обеспечение открытости информации, формирование в обществе антикоррупционного мировоззрения

	
	Мероприятие выполнено.

В 2015 года было опубликовано в СМИ Республики Коми более 5200 информационных и аналитических материалов, посвященных противодействию проявления коррупции в обществе:
№ п/п

Тематика информационно-аналитических материалов
Количество опубликованных материалов
1.

Укрепление правопорядка и общественной безопасности, борьба с преступностью, бытовой распущенности, противостояние терроризму, экстремизму, национальной и религиозной нетерпимости, профилактика социально опасных форм поведения граждан
1486
2.

Пропаганда нетерпимости к любым формам коррупции, поддержка мероприятий по антикоррупционному правовому просвещению граждан
235
3.

Формирование значимости правоохранительных органов, а также деятельности участковых уполномоченных полиции в сельских поселениях Республики Коми в сфере противодействия «бытовой» коррупции
113
4.

Вопросы повышения гражданской активности населения Республики Коми и его правовой культуры, в том числе в области противодействия коррупции, а также информирования населения по вопросам государственного управления и предоставления государственных услуг
3430


	5.13
	Наименование программного мероприятия: 
	организация проведения мониторинга общественного мнения по изучению распространенности коррупции в органах исполнительной власти Республики Коми и органах местного самоуправления в Республике Коми

	
	Срок исполнения мероприятия (год): 
	2014

	
	Исполнитель (бюджетополучатель): 
	Управление государственной гражданской службы Республики Коми

	
	Ожидаемый результат: 
	получение экспертной оценки уровня коррупции в Республике Коми

	
	Мероприятие выполнено в 2014 году


Целевые индикаторы (показатели), позволяющие оценить ход реализации Программы
	Наименование индикатора (показателя)
	Оценка индикатора (показателя)
	Причины не достижения запланированного индикатора (показателя)
	Примечания

	
	прогноз

(на 2015 г.)
	факт

(2015 г.)
	
	

	Доля проектов нормативных правовых актов Республики Коми, прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном году, от общего количества проектов нормативных правовых актов Республики Коми, подлежащих антикоррупционной экспертизе в от четном году (%)
	не менее 

100
	100
	-
	-

	Доля проектов нормативных правовых актов государственных органов Республики Коми, прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном году, от общего количества проектов нормативных правовых актов государственных органов Республики Коми, подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном году (%)
	не менее 

100
	100
	-
	-

	Доля нормативных правовых актов Республики Коми, государственных органов Республики Коми, прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном году, от общего количества нормативных правовых актов Республики Коми, государственных органов Республики Коми, подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном году (%)
	не менее 

100
	100
	-
	-

	Доля государственных органов Республики Коми, принявших антикоррупционные программы, от общего количества государственных органов Республики Коми (%)
	не менее 

100
	100
	-
	-

	Доля муниципальных образований в Республике Коми, принявших антикоррупционные программы (планы), от общего количества муниципальных образований в Республике Коми (%)
	не менее 

100
	100
	-
	-

	Доля государственных органов Республики Коми, осуществляющих проверку полноты и достоверности сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Коми, и государственными гражданскими служащими Республики Коми, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Коми ограничений и запретов, от общего количества государственных органов Республики Коми (%)
	70
	21
	В связи с отсутствием оснований проверки в 47 государственных органах Республики Коми (79% от общего количества государственных органов Республики Коми) не осуществлялись.
	-

	Доля органов местного самоуправления муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми, осуществляющих проверку полноты и достоверности сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Республике Коми, и муниципальными служащими в Республике Коми, и соблюдения муниципальными служащими в Республике Коми ограничений и запретов, от общего количества органов местного самоуправления муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми (%)
	60
	40
	В связи с отсутствием оснований проверки в 12 органах местного самоуправления (60% от общего количества органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов в Республике Коми) не осуществлялись.
	-

	Доля организаций, созданных для обеспечения деятельности государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, принявших антикоррупционные программы (планы), от общего количества организаций, созданных для обеспечения деятельности государственных органов Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми (%)
	не менее 

100
	100
	-
	-


�Комиссией Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Коми установлено, что в результате внутреннего мониторинга в отношении 44 гражданских служащих не выявлено нарушений ограничений и запретов, установленных на государственной службе, факты неполноты и недостоверности представленных сведений не установлены. Решено провести проверку достоверности и полноты сведений, представленных государственными гражданскими служащими и соблюдения ими требований к служебному поведению, в отношении 13 гражданских служащих, в сведениях которых в процессе мониторинга обнаружены факты предоставления недостоверных (неполных) сведений. По результатам проведения проверки 3 гражданским служащим объявлены замечания


� По результатам внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими муниципального образования муниципального района «Прилузский» за 2014 год установлено, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных 3 муниципальными служащими являются недостоверными и неполными. По результатам проведения проверки всем муниципальным служащим объявлены замечания.


� Комиссией по противодействию коррупции в муниципальном районе «Прилузский» установлено, что сведения о доходах, представленные 2 руководителями муниципальных учреждений, являются недостоверными и неполными. По результатам проведения проверки указанным лицам объявлены замечания.


� Администрация Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми, Министерство экономического развития Республики Коми, Министерство и архитектуры Республики Коми, Служба Республики Коми по тарифам, Управление Республики Коми по организационному обеспечению деятельности мировых судей, Избирательная комиссия Республики Коми, Территориальная избирательная комиссия г. Усинска, Территориальная избирательная комиссия Удорского р-на, Территориальная избирательная комиссия Усть-Куломского р-на, Комитет информатизации и связи Республики Коми.


� ГО «Сыктывкар», ГО «Инта», МР «Княжпогостский», МР «Удорский», МР «Усть-Куломский», МР «Койгородский», МР «Сыктывдинский», МР «Сысольский».
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